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EDITAL N2 01-2024 - IV CONCURSO PUBLICO.

0 Municipio de Adustina, Estado da Bahia, através do Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicoes leqais, faz
saber que realizar-se-a o IV Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do quadro de servidores do
Municipio, nos termos do inciso IX, do art. 37, da Constituicao Federal, Lei Organica Municipal, Lei Complementar
n.2 211/2016, Lei Complementar n.2 1/2022, Lei Complementar n.2 2/2023, Lei Complementar n.2 3/2023, Portaria
GAPRE n.27/2023 e normas deste Edital.

. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES.

0 Concurso Publico seraregido por este Edital, seus Anexos, eventuais retificagoes e/ou aditamentos, realizado
sob a responsabilidade da Empresa MSCONCURSOS e acompanhado pela Comissao do Certame, constituida pela
Portaria GAPRE n25, de 14 de junho de 2023.

1.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar todas as publicagdes e divulgagdes
referentes a este Concurso Publico, no site www.msconcursos.com.br.

1.2. A relacao de cargos, a carga horaria, a escolaridade/requisitos, o vencimento, as vagas e as
atribuigdes, objetos deste Concurso Publico, constam do item IV, deste Edital.

1.3. 0 candidato concorrera a vaga para o cargo no qual se inscrever, conforme item |V, deste Edital.
1.4. Os candidatos aprovados serao regidos pelo Regime Estatutario.

1.5. A Empresa MSCONCURSOS nao se responsabilizara por inscrigao, recurso, ou outros documentos

solicitados via internet nao recebidos, por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacgao, congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem o recebimento
destes itens.

1.8. 0 candidato é responsavel pelos custos necessarios ao comparecimento para a realizagao de cada
prova, tais como deslocamento, alimentagao, estadia, translado, etc. Nao cabera nenhum énus a Empresa
MSCONCURSOS, ou ao Municipio de Adustina, (BA), inclusive em caso de reaplicagdo de prova, ou
aplicacao de prova em outro municipio.

1.7. Os candidatos NAO receberao informacédes, ou convocacdes individuais via Correio, ou por e-mail,
em nenhuma fase do Concurso Publico.

1.8. A Empresa MSCONCURSOS podera utilizar-se de detector de metais, sempre que o candidato se
ausentar da sala.

1.9. Em caso de duvidas sobre este Concurso Publico, o candidato poderéa entrar em contato com a
Empresa MSCONCURSOS, de segunda a sexta-feira, das 9h30min as 12h30min e das 14h as 18h (horario de
Brasilia), através do telefone (67) 3253-6683, ou do e-mail adustina@msconcursos.com.br.

1.10. Ao enviar e-mail, o candidato devera informar seu nome completo, CPF e niUmero da inscrigao.

1.1, Somente serarespondido o e-mail que contiver as informagdes elencadas no item anterior.
1.12. Este Concurso Publico seréa constituido de:
a) Prova Objetiva, com carater eliminatorio e classificatorio.
b) Prova de Titulos, com carater classificatorio.
1.13. O Edital de abertura do certame, eventuais retificagdes do mesmo e resultados das etapas deste

Concurso Publico serao publicados no Diario Eletrénico do Municipio de Adustina, (BA), disponibilizados no
site da Empresa MSCONCURSOS (www.msconcursos.com.br).

1.14.  AC*(Ampla Concorréncia).
1.15. CR**(Cadastro Reserva).

1.16. PCD***(Pessoa com deficiéncia).
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1.17. **** Modificacdo do vencimento para o piso nacional proporcional a carga horaria semanal(Lei n.2
14.434/22), fica condicionado ao efetivo repasse da Unido, nos termos da Acao Direta de
Inconstitucionalidade n.27222 - STF. Lei Complementar Municipal n.2 4, de 15 de setembro de 2023.

1.18. As vantagens pecuniarias serao concedidas nos termos da legislagao vigente.

1.19. As Atribuigdes dos cargos constam no Anexo |, deste Edital.

Il. DOS CARGOS, DA ESCOLARIDADE/REQUISITOS, DA CARGA HORARIA, DAS VAGAS, DO VENCIMENTO, DAS
VANTAGENS PECUNIARIAS E DAS ATRIBUIGOES.

NiVEL MEDIO E MEDIO TECNICO.

Cargo. Carga |vencimento'. | AC*+
Escolaridade / Requisitos. horaria - PCD***,
semanal. CR
Preenchimento dos requisitos 141200
ATENDENTE DE SAUDE. constitucionais de investiduraem 40h. <4 02 _

cargo publico e Nivel Médio de
escolaridade.

Preenchimento dos requisitos 412,00
COZINHEIRODASAUDE. | constitucionaisdeinvestiduraem | 5, o 03 -
cargo publico e Nivel Médio de

escolaridade.

Preenchimento dos requisitos 1.412,00
constitucionais de investidura em HRH( i
TECNICO EM ENFERMAGEM. cargo publico, Ensino Médio 40h. subitem 1.17) 01 .

Completo, diploma de Técnico em
Enfermagem, com o registro ativo
no respectivo conselho de classe.

NIVEL SUPERIOR.

Cargo. Carga |vencimento'.| AC*+
Escolaridade / Requisitos. horaria » PCD***,
semanal. CR

Preenchimento dos requisitos
constitucionais de investidura em
cargo publico e graduagao em
Engenharia Agronémica,
ANALISTA LICENCIADOR. Engenharia Civil, Engenharia 40 2.400,00 01 -
Sanitarista, Engenharia Ambiental,
ou Engenharia Florestal, como
registro ativo no respectivo
conselho de classe.
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ASSISTENTE SOCIAL DA
SAUDE.

Preenchimento dos requisitos
constitucionais de investidura em
cargo publico e graduagao em
Servigo Social, com o registro
ativo no respectivo conselho de
classe.

20

1.950,00

01

ENFERMEIRO.

Preenchimento dos requisitos
constitucionais de investidura em
cargo publico e graduagao em
Enfermagem, com registro ativo
no respectivo conselho de classe.

20

1.950,00

****( vide
subitem 1.17)

01

FISCAL AMBIENTAL E
SANITARIO.

Preenchimento dos requisitos
constitucionais de investidura em
cargo publico e graduagao em
Medicina Veterinaria, Engenharia
Agronémica, Engenharia Civil,
Engenharia Sanitarista,
Engenharia Ambiental, ou
Engenharia Florestal, com o
registro ativo no respectivo
conselho de classe.

40

2.400,00

01

FISIOTERAPEUTA CLINICO.

Preenchimento dos requisitos
constitucionais de investidura em
cargo publico e graduagao em
Fisioterapia, com o registro ativo
no respectivo conselho de classe.

20

1.950,00

01

FONOAUDIOLOGO CLINICO.

Preenchimento dos requisitos
constitucionais de investidura em
cargo publico e graduagao em
Fonoaudiologia, com o registro
ativo no respectivo conselho de
classe.

40

3.500,00

01

MEDICO CLINICO GERAL DA
ATENCAO PRIMARIA.

Preenchimento dos requisitos
constitucionais de investidura em
cargo publico e graduagao em
Medicina, com o registro ativo no
respectivo conselho de classe.

40

10.000,00

01

MEDICO OBSTETRA.

Preenchimento dos requisitos
constitucionais de investidura em
cargo publico e graduagao em
Medicina, com o registro ativo no
respectivo conselho de classe
como especialista em obstetricia.

4.700,00

01

MEDICO PEDIATRA.

Preenchimento dos requisitos
constitucionais de investidura em
cargo publico e graduagao em
Medicina, com o registro ativo no

4.700,00

01
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respectivo conselho de classe
como especialista em pediatria.

Preenchimento dos requisitos
constitucionais de investidura em

, cargo publico e graduagao em
MEDICO PSIQUIATRA. Medicina, com o registro ativo no 8 4.700,00 a1 -

respectivo conselho de classe
como especialista em psiquiatria.

Preenchimento dos requisitos
constitucionais de investidura em
NUTRICIONISTA CLINICO. cargo publico e graduagao em 20 1.950,00 01 -
Nutricao, com o registro ativo no

respectivo conselho de classe.

Preenchimento dos requisitos
constitucionais de investidura em

cargo publico e graduagao em 20 1.950,00 01 -
Psicologia, com o registro ativo no

respectivo conselho de classe.

PSICOLOGO CLINICO DA
SAUDE.

Preenchimento dos requisitos
constitucionais de investiduraem
TERAPEUTA OCUPACIONAL cargo publico e graduagao em

DA SAUDE. Terapia Ocupacional, como
registro ativo no respectivo
conselho de classe.

40 3.500,00 01 -

lll. DAS VAGAS DESTINADAS A0S CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

2. Nos termos do art. 5, § 22, da Lei Municipal n.2 211/2016, aos candidatos com deficiéncia estdo reservadas
20%, (vinte por cento), do total das vagas oferecidas para o cargo.

2.1. Os candidatos com deficiéncia participarao deste Concurso Publico em igualdade de condigdes, com
os demais, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao, aos critérios de aprovagao, aos
horarios e locais de realizacdo das mesmas, bem como as condigdes minimas exigidas.

2.2. Na hipétese do nao aproveitamento das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, por
reprovacao, ou por nao atender aos requisitos estabelecidos neste Edital, elas serao utilizadas pelos
demais candidatos, respeitada, rigorosamente, a classificagao.

2.3. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arquida para justificar a concessao de
aposentadoria, ou de adaptacao em outra vaga, salvo as hipdteses excepcionais de agravamento
imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

2.4, O candidato com deficiéncia, amparado pela Lei Municipal n.2211/2016, devera:

a) Declarar, no ato da inscrigdo, no campo préprio, o tipo da sua deficiéncia, o cédigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doenga - CID.

b) Encaminhar para a Empresa MSCONCURSOS, conforme Cronograma, Laudo Médico, que ateste a
espécie, 0 grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doencga - CID.

2.4.1. Para o envio do Laudo Médico, o candidato deverd, apos realizar a inscricao, acessar sua “area do

4
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candidato”, clicar em "anexar laudo” e encaminhar, em “PDF”, o(s) documento(s) escaneado(s)em um
unico arquivo. Nao sera possivel enviar arquivo em outro formato que nao seja em “PDF".

2.4.2. Imediatamente, apos enviar o arquivo, o candidato devera conferir se o(s) documento(s) pode(m) ser

visualizado(s).

2.4.3. 0O candidato que enviar arquivo, sem possibilidade de visualizagdo do(s) documento(s), nédo

concorrera a vaga destinada aos candidatos com deficiéncia.

2.4.4. 0 candidato que nao enviar o Laudo, ndo seréa considerado deficiente, mesmo que tenha assinalado

tal opcao, na ficha de inscricado, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao, bem como
nao tera sua prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

2.4.5. 0 candidato que nao for qualificado como deficiente, tera direito a concorrer somente a vaga de

ampla concorréncia.

IV. DO PRAZO, DO LOCAL, DOS REQUISITOS E DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO.

3. As

inscricoes  realizar-se-ao, exclusivamente, por meio da internet, através do site

www.msconcursos.com.br, no periodo estabelecido no Cronograma.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.
3.7.
3.8.

3.9.

As inscrigdes poderdo ser efetuadas somente até as 23h53min, (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos), horario de Brasilia, conforme data estabelecida no Cronograma.

A'inscricao do candidato implicara:

a) No consentimento do tratamento de dados pessoais, nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados

Pessoais (LGPD).

b) Na ciéncia e aceitacgao irrestritas das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e em seus

Anexos, bem como que, até a data final do prazo da posse, devera preencher os requisitos para
ingresso no Quadro de Servidores do Municipio de Adustina, (BA), em relagdo as quais nao podera o
candidato alegar desconhecimento.

As informacbes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo ser excluido deste Concurso Publico, aquele que informa-las com dados incorretos, bem
como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado apds realizacao
das provas e publicacdes pertinentes.

0 candidato sera responsavel por qualquer erro, ou omissao das informagoes prestadas no momento
dainscricao.

A Empresa MSCONCURSOS nao se responsabilizard pelos dados pessoais informados
incorretamente.

Apds concluida a inscricao, o candidato ndo podera alterar cargo nem seus dados pessoais.
O candidato podera realizar inscrigdo somente para um cargo.

Valor das Inscrigoes:

CARGOS: Taxa de Inscrigao RS.

NiVEL MEDIO E MEDIO TECNICO. 90,00

NIVEL SUPERIOR. 120,00

A taxa de inscrigcao podera ser paga somente até a data estabelecida no Cronograma.

3.10.0 pagamento da taxa de inscrigao devera ser efetuado nas agéncias bancarias, agéncias dos
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3.11.

3.12.

3.13.

3.14.
3.15.

3.16.

Correios, Casas Lotéricas, em postos de autoatendimento, ou pela internet, observado o horario
estabelecido pelo banco para quitagao.

Nao serd aceito pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, comprovante de
deposito, transferéncia entre contas, ou qualquer outra forma de pagamento diferente da
estabelecida neste Edital.

Nao sera devolvida, em hipdtese alguma, a importancia recolhida pelo candidato, referente a taxa de
inscricao, ressalvados os casos de nao realizagao, anulagao, ou cancelamento deste Concurso
Publico.

A inscricao do candidato sera deferida somente ap6s a Empresa MSCONCURSOS receber a
confirmacao pela instituicao bancaria, do respectivo pagamento.

Nao seré aceita a inscrigao por e-mail, via postal, condicional, ou fora do periodo estabelecido.

Cancelar-se-a a inscricao verificando, a qualquer tempo, o nao atendimento a quaisquer dos
requisitos aqui fixados.

PARA REALIZAR A INSCRIGAO, 0 CANDIDATO DEVERA:

a) Acessar o site www.msconcursos.com.br.

b) Ler atentamente o Edital de Abertura e seus Anexos.

c) Preencher, corretamente, a ficha de inscrigao.

d) Selecionar o cargo de seu interesse, conforme Quadro de Cargos.

e) Informar em campo proprio o cargo para o qual deseja concorrer.

Antes de concluir ainscricao, conferir se o cargo pretendido e os dados pessoais estao corretos.

g) Imprimir o boleto bancario e paga-lo conforme Cronograma.

V. DA PROVA OBJETIVA.

4. CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA.

4.1.

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

O candidato, com deficiéncia, ou nao, ao realizar a inscrigao, devera informar no campo proprio, a
condicao especial de que necessita para a realizagdao da prova, sendo facultado a Empresa
MSCONCURSOS o deferimento ou indeferimento do pedido. As condigoes especiais de atendimento
para o dia da prova, solicitadas pelo candidato, no ato da inscrigao, serao analisadas e atendidas
segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

O candidato que, para a realizacao da prova, necessitar usar aparelho auditivo, prova em Braile,
auxilio de ledor, intérprete de Libras, prova ampliada, devera informar no requerimento de inscricao,
tal necessidade.

0 candidato com dificuldade de locomogao, devera informar no formulario de inscrigao, em campo
proprio, se utilizara cadeira de rodas e/ou se necessitara de local de facil acesso.

0O candidato com deficiéncia visual, que precisar de prova ampliada, ou que depender de
instrumentos especificos para leitura da mesma, devera informar tal necessidade no ato da
inscri¢cao, no campo proprio.

Ao candidato que solicitar prova ampliada, sera disponibilizado caderno de questdes e
cartdo-resposta na fonte Arial, tamanho 15, (quinze).
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4.1.7.

4.1.8.

4.1.8.

4.1.10.

4.1.11.
4.1.12.
4.1.13.

. As provas ampliadas, ou em braile, quando solicitadas, serdo disponibilizadas sem custo ao

candidato. Outras especialidades, quando autorizadas previamente, pela Comissao do Certame,
deverao ser providenciadas por iniciativa e as expensas do candidato.

. Ao candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizar a prova, sera

concedido 25%, (vinte e cinco por cento), de tempo adicional, referente ao tempo destinado aos
demais candidatos.

A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar o filho, de até 06 (seis) meses de idade,
durante arealizacao das provas, devera informar essa necessidade no campo préprio.

A crianga devera estar acompanhada de uma pessoa maior de 18 anos responsavel por sua guarda
(familiar, ou terceiros). A candidata lactante que nao levar acompanhante para a crianga, nao
realizara a prova.

Nos horéarios previstos para a amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova, acompanhada de um fiscal. Contudo, nesse caso, o tempo de
prova nao sera estendido.

No momento da amamentacdo, ficardo presentes somente a(s) candidata(s) lactante(s), a(s)
crianga(s) e um fiscal, sendo vedada a permanéncia de quaisquer outras pessoas.

As candidatas no momento da amamentagao nao poderao comunicar-se entre si.
0 Candidato Sabatista, devera informar essa condicao no ato da inscrigao, no campo proprio.

Quando a prova ocorrer no sabado, o candidato que se declarar Sabatista, sera convocado para
comparecer ao local dela, no mesmo horario dos outros, ficando confinado em uma sala,
aguardando o p6r do sol para inicia-la. Nao sera concedido horario especial para a realizagao da
prova, ao candidato que no ato da inscrigao nao se declarar Sabatista.

4.2. ESTRUTURA PROVA OBJETIVA.

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.
4.2.4.
4.2.5.
4.2.6.

a)

A Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, contera questdes das areas de
conhecimentos, conforme estabelecido no quadro de provas.

As questdes de multipla escolha conterdo 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D, E), das quais havera uma
Unicaresposta correta.

A Prova Objetiva sera impressa em preto e branco, mesmo quando contiver imagem.
Os conteldos das provas constam no Anexo Il, deste Edital.

A Prova Objetiva sera atribuido o valor maximo de 90 (noventa) pontos.

A Prova Objetiva seré atribuido o seguinte resultado:

APROVADO: o candidato que alcangar, no minimo, 60% de cada Area de Conhecimento e 60% do
total de pontos da prova objetiva, assim distribuidos: Lingua Portuguesa: 06 pontos; Matematica e
Raciocinio Logico: 06 pontos; Legislacdo Basica e Conhecimentos Gerais: 06 pontos;
Conhecimentos Especificos: 36 pontos; e 54 pontos do total da prova objetiva.

REPROVADO: o candidato que nao alcangar a pontuagao minima para aprovagao na Prova Objetiva.
AUSENTE: o candidato que nao comparecer para realizagao da Prova Objetiva.

EXCLUIDO: o candidato que ndo entregar, ndo assinar seu cartao-resposta, descumprir algum item
deste Edital.

. A pontuagdo relativa a(s) questdo(des), eventualmente anulada(s), serd atribuida a todos os

candidatos do respectivo cargo, presentes a prova, que nao obtiveram pontuagao na(s) referida(s)
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questao(des), conforme o gabarito preliminar.

4.3. QUADRO DE PROVAS.

4.3.1. As provas serao elaboradas conforme o quadro a sequir:
NUMERO .
ngﬁgg / AREA DE DE_ VALOR DA NUMERO DE S&T;Xﬁiﬁi
NIVEL. CONHECIMENTO. QUESTOES QUESTAO. ALTERNATIVAS. APROVACAO.
Lingua 10 1,0
Portuguesa
natematios ® 10 10 60% de cada
aciocinio Légico 05 4rea e 60% do
TODOS. Legislagio Bésica total de pontos
e Conhecimentos 10 1.0 (A.B.C,D.E) da‘prpva
. objetiva.
Gerais
Conhe’c!mentos 20 30
Especificos

4.4, REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA.

4.4.1. A Prova Objetiva realizar-se-a no Municipio de Adustina, (BA).

4.4.2. A data prevista para a realizagao da prova consta do Cronograma. Essa data podera ser alterada, a
depender do nimero de candidatos inscritos, ou por necessidade do Municipio de Adustina, (BA).
Havendo alteracao, sera publicada com antecedéncia, nova data para realizagao da mesma.

4.4.3. A relagao dos candidatos, com local e horario de realizagao das provas, sera divulgada conforme
Cronograma.

4.4.4, S sera permitida a realizacdo da prova em data, local e horario publicados no site
WWW.MSCONcUrsos.com.br.

4.45. E de responsabilidade exclusiva do candidato: a identificacdo correta do local de realizagao das
provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderegos similares e/ou
homonimos, e 0 comparecimento no horario determinado.

4.4.6. A Prova Objetiva terd duracdo maxima de 3h, (trés horas), incluso o tempo destinado ao
preenchimento do cartdo-resposta.

4.4.7. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para aplicagao das provas, em
razao do afastamento do candidato da sala de provas, ressalvado o previsto para candidato com
deficiéncia.

4.4.8. 0 candidato deverd comparecer ao local determinado para realizacao das provas munido de
documento original de identificacao com foto e de caneta esferografica de tinta cor preta, ou azul.

4.4.9. S6 sera permitida a realizagao das provas, ao candidato que apresentar ao fiscal de sala, o original

de um dos sequintes documentos de identificagdo, com foto: Cédula de Identidade, (RG), Carteira
de Orgdo, Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, (CTPS), Carteira Nacional
de Habilitagao, ou Passaporte, desde que o documento permita, com clareza, a sua identificacao.
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Serg aceito documento digital com foto, desde que contenha QR Code.

4.4.10.
4.4.11.

4.4.12.

4.4.13.

4.4.14,

4.4.15.
4.4.16.

4.4.77.

4.4.18.

4.4.19.

4.4.20.

4.4.21.

4.4.22.

4.4.23.

4.4.24.

Nao serao aceitos documentos de identificagao em condigdes precarias de conservagao.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo, ou furto, devera entregar uma
copia do documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido, em no
maximo trinta dias, ocasidao em que sera submetido a identificagao especial, compreendendo
coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital.

Nao serdo aceitos protocolos, cépias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive carteira funcional
de ordem publica, ou privada.

Nao sera permitido o ingresso de candidato no local onde estiver ocorrendo o Concurso Publico,
sob pretexto algum, apo6s o fechamento dos portdes.

Recomenda-se que o candidato comparega ao local, no minimo 30, (trinta), minutos antes da hora
marcada.

Nao havera seqgunda chamada para realizagao das provas sob nenhuma hipotese.

Depois da assinatura da folha de presencga até a entrega do cartao-resposta ao fiscal, o candidato
nao podera ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

E vedado ao candidato entrar no local onde estiver ocorrendo o Concurso Publico portando
qualquer tipo de arma.

Nao sera permitido ao candidato realizar as provas usando 6culos escuros, (exceto para correcao
visual, ou fotofobia, desde que informe no ato da inscricdo), ou portando aparelhos eletrénicos.
(mesmo desligados), qualquer tipo de relogio, chaves, carteira, bolsa, acessorios que cubram o
rosto, a cabega, ou parte desta.

Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que fizer uso do celular e/ou aparelho
eletrénico, no local onde estiver ocorrendo o mesmo.

Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato cujo celular e/ou aparelho(s) eletrénico(s),
mesmo desligado(s), emitir(em) qualquer som, durante a realizacao das provas.

Sob pena de ser eliminado deste Concurso Publico, o candidato podera manter em cima da sua
carteira apenas lapis, borracha, caneta, um documento de identificagao, lanche, (exceto liquido).
Outros pertences, antes do inicio das provas, o candidato deverd acomoda-los embaixo de sua
cadeira, sob sua guarda e responsabilidade.

Durante todo o tempo em que permanecer no local, onde ocorrera o Concurso Publico, o
candidato devera manter o celular desligado, sendo permitido ativa-lo, somente apds ultrapassar
0 portao de saida do prédio.

A Empresa MSCONCURSOS nao se responsabilizara por perdas, extravios de objetos,
equipamentos eletrdnicos, ou documentos, ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por
danos a eles causados.

Serd ainda eliminado deste Concurso Publico, o candidato que incorrer em qualquer das seguintes
situacoes:

a) Fizer uso de consulta bibliografica de qualquer espécie;

b) Utilizar equipamento eletrénico de qualquer tipo;

c) Ausentar-se da sala de prova, antes de entregar o seu cartdo-resposta, sem o acompanhamento de
um fiscal;
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k)
4.4.25

a)

4.4.26.

4.4.27.

4.4.28.

4.4.29.

4.4.30.

4.4.31.

4.4.32.

4.4.33.

4.4.34.

4.4.35.

For surpreendido em comunicagao com outros candidatos;
Utilizar meios ilicitos para a execugao da prova;
For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a realizagao da prova;

Nao acatar as determinagdes do fiscal de sala ou de qualquer membro da equipe organizadora do
certame;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
Desrespeitar fiscal e/ou membro da equipe de coordenacgao;
Fumar no local onde estiver ocorrendo o Concurso Publico;
Nao ASSINAR e/ou ndao ENTREGAR seu cartao-resposta.

. Sera atribuida a pontuacao zero a questao da prova cujo cartao-resposta:

Contiver emenda e/ou rasura, ainda que legiveis;

Tiver mais de uma alternativa assinalada;

N&o possuir alternativa assinalada;
Estiver assinalado com alternativa diferente do gabarito definitivo;

Nao for preenchido com caneta esferografica com tinta de cor azul, ou preta, como também
marcacao diferente da indicada no modelo previsto no mesmo.

E de exclusiva responsabilidade do candidato: ASSINAR e PREENCHER devidamente o
cartao-resposta.

0 candidato deverd ater-se as instrugdes contidas no Edital, no caderno de questdes e no
cartao-resposta.

Ao receber o caderno de provas, € de responsabilidade do candidato, ler atentamente as
instrucoes, conferir o mesmo e verificar se 0 cargo em que se inscreveu, encontra-se
devidamente identificado na capa deste.

Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso esteja incompleto, ou tenha defeito, o
candidato devera solicitar ao fiscal de sala, que o substitua, ndao cabendo reclamacdes posteriores
neste sentido.

Nao havera substituicao do cartao-resposta por erro do candidato.

Ao concluir a Prova Objetiva, ou findar o tempo estabelecido para a sua realizacao, o candidato
devera entregar ao fiscal de sala o cartao-resposta, ASSINADO. O candidato que deixar de assinar
seu cartao-resposta, ndo tera o mesmo corrigido.

0 candidato que, ao findar o tempo estabelecido para a realizagdo da Prova Objetiva, recusar-se a
entregar o seu cartao-resposta, sera excluido deste Concurso Publico.

0 candidato podera se retirar do local de realizagdo das provas somente 1h, (uma hora), apds o seu
inicio, levando o caderno de provas.

Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto onde esta ocorrendo o certame, néao
Ihe sendo mais permitido o uso do banheiro e bebedouro.

Os trés candidatos que terminarem a prova por ultimo, deverao permanecer na sala onde estiver
ocorrendo a mesma, s6 poderdo sair juntos, apos o fechamento do envelope contendo os
cartdes-respostas dos candidatos presentes e ausentes, assinarem no lacre do referido envelope,
atestando em ata, que este foi devidamente fechado.
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4.4.3

6. O candidato que se recusar a cumprir o que determina o item anterior, podera ser excluido deste
Concurso Publico.

4.4.37. Apos a publicagao do resultado preliminar da Prova Objetiva, uma copia do cartao-resposta estara

disponivel no site www.msconcursos.com.br, area do candidato.

4.4.38. O cartao-resposta somente estara disponivel durante o periodo de recurso referente ao resultado

preliminar da Prova Objetiva.

VI. DA PROVA DE TiTULOS.

5. AProvade Titulos, com carater classificatorio, sera realizada para os candidatos de todos os cargos.

5.1. A pontuacgéo da Prova de Titulos sera atribuida somente aos candidatos aprovados e classificados na

5.1.1.

Prova Objetiva.

A pontuacao atribuida ao candidato na Prova de Titulos, tera efeito apenas nas Classificacoes,
(Preliminar e Definitiva).

5.2. DA ENTREGA DOS TiTULOS.

5.2.1.

5.2.2.

Os Titulos seré@o entreqgues na data e horario da Prova Objetiva, no momento em que o candidato
adentrar a sala de provas.

Os titulos deverdo ser entregues em envelope tamanho A4, LACRADO, constando, obrigatoriamente,
as sequintes informacdes sobre o candidato:

Numero da inscricdo, nome completo e o cargo para o qual se inscreveu.

b) Somente sera recebido o envelope tamanho A4 LACRADQO, que contenha todas as informagoes

estabelecidas no item anterior.

Os documentos comprobatérios de titulos nao poderao apresentar rasuras, borroes, emendas ou
entrelinhas.

d) Os titulos deverao ser entregues, obrigatoriamente, em copia autenticada em cartério, ou que

e)

5.2.3.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.
5.7.

5.8.

contenha QR Code.

Em nenhuma hipotese serdo analisados titulos em cépia simples, ou que nao contenha QR Code que
permita verificar a validade do mesmo.

Caso o candidato entregue algum titulo original, este n&o sera devolvido, nem mesmo disponibilizada
copia do mesmo.

Para comprovar a Pdés-Graduacao, o candidato devera apresentar Diploma ou Declaragao de
Conclusao do Curso com a data da colacado grau, na area para qual concorre.

Os titulos referentes a cursos realizados em instituicdo de ensino estrangeira, somente serao
considerados, quando traduzidos para a Lingua Portuguesa, revalidados por instituicao brasileira,
devidamente reconhecida pelo MEC.

Para comprovar a experiéncia no cargo para o qual concorre, o candidato devera apresentar
Declaracao expedida pelo 6rgao competente, contendo a funcéo exercida e o tempo de servico.

Na&o serd computada experiéncia inferior a 01, (um), ano completo.

Sendo constatada irregularidade no titulo(s), a Banca Examinadora se reserva ao direito de nao
computar os) ponto(s) a ele(s) atribuido(s).

Serd publicada a pontuacao dos titulos somente dos candidatos aprovados na Prova Objetiva.
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5.9. Serao analisados e pontuados somente os titulos relacionados no quadro a sequir:
: NUMERO MAXIMO | PONTUACAO
TITULO. , .
DE TITULO. MAXIMA.
Pos-Graduacao stricto sensu em nivel de Doutorado, na area para a qual 1 50
concorre. '
Pos-Graduacao stricto sensu em nivel de Mestrado, na area para a qual 1 o5

concorre.

Pos-Graduacao lato sensu em nivel de Especializacdo, com carga
horéaria acima de 400 horas/aula, concluida a menos de 4 anos da data 1 10
da publicacao deste Edital, na area para a qual concorre.

Experiéncia no cargo para o qual concorre, sendo 0,30 pontos por ano
integral de experiéncia, maximo de 5 anos.

5 anos. 1,56

PONTUACAO MAXIMA TOTAL. 10,0

VII.

DOS RECURSOS.

6. O prazo para interposi¢ao de recurso sera de 02, (dois), dias, contado a partir da data sequinte ao da
publicacao no site www.msconcursos.com.br do fato que lhe deu origem.

6.1.

6.2.
6.3.

6.4.

6.5.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato e de forma individualizada, ou seja, um recurso para
cada evento que Ihe deu origem.

Nao sera analisado recurso intempestivo.

Para interpor recurso, o candidato devera acessar a area do candidato no site
www.msconcursos.com.br, clicar em solicitar recurso e fundamentar as razdes do mesmo.

Antes de enviar o recurso, o candidato devera conferir se a fundamentagao corresponde a questao,
ou ao assunto, objeto do mesmo. Uma vez enviado o recurso, nao sera possivel corrigir a
fundamentacao e/ou exclui-lo.

Nao sera analisado o recurso que:

a) Na&o atender ao estipulado neste Edital;

b) Forinterposto por outro meio nao especificado neste Edital.

6.6.

B.7.

6.8.

6.9.
6.10.

6.11.

6.12.

Para interpor recurso sobre o Gabarito Preliminar, o candidato deverd acessar a area do candidato no
site www.msconcursos.com.br, clicar em solicitar recurso, selecionar o numero da questao e
fundamentar as razées do mesmo.

O candidato que desejar interpor recursos contra duas ou mais questoes, deverd apresentar,
separadamente, um recurso para cada questao.

Somente sera respondido recurso sobre o Gabarito Preliminar correspondente a questao assinalada
pelo candidato.

Nao serao julgados recursos que abordarem duas, ou mais questdes, no mesmo argumento.

Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdao de recursos respondidos, nem de
publicagdes definitivas, exceto no caso de erros materiais.

A banca examinadora é soberana no julgamento dos atos, portanto, nao cabera recurso das suas
decisoes e respostas.

A resposta do recurso estara disponivel na area do candidato, em até cinco dias Uteis, apds a
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publicagao definitiva do evento que lhe deu origem.

6.13. Poderao ocorrer alteragdes no gabarito e na classificagao preliminares, apds analise dos recursos
interpostos.

VIIl. DA CLASSIFICAGAO FINAL.

7. A Pontuacao Final sera a pontuagao total obtida na Prova Objetiva mais a pontuagao total obtida na Prova
de Titulos.

7.1. A classificagao observara a ordem numérica decrescente, individualmente, alcangada na Pontuagao
Final, atribuindo-se o primeiro lugar ao candidato que obtiver a maior pontuagao, assim
sucessivamente, de acordo com o cargo ao qual se inscreveu.

7.2. Serdo publicadas 02, (duas), listas com a classificacdo dos candidatos aprovados: a primeira com
todos os candidatos, a sequnda com os candidatos com deficiéncia.

IX. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE FINAL.
8. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato:
I- NIVEIS MEDIO, MEDIO TECNICO E SUPERIOR.

a) Com idade igual, ou superior a 60, (sessenta), anos, nos termos da Lei Federal n.210.741/2003, entre
si e frente aos demais.

b) Que obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos.
c) Que obtiver maior pontuacao em Lingua Portuguesa.
d) Que tiver mais idade.

8.1. Persistindo o empate, depois de aplicados todos os critérios acima, os candidatos empatados serao
ordenados de acordo com seu numero de inscrigao, de forma crescente, ou decrescente, conforme o
resultado do primeiro prémio da extragao da Loteria Federal, imediatamente posterior, ao dia da
Prova Objetiva, e 0 desempate dar-se-a segundo os critérios a sequir:

a) Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem sera crescente;

b) Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for impar, a
ordem sera decrescente.

X. DO INGRESSO.

9. Saorequisitos minimos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de Adustina, (BA):
a) Seraprovado e classificado no certame publico.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do artigo 12, § 12, da Constituicao Federal.

c) Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais.

d) Estar em dia com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.
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Ter idade minima de dezoito anos completos.

Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo e da especialidade.
Apresentar os laudos de sanidade fisica e mental.

Apresentar declaracao de bens e rendimentos.

Declarar se tem ocupagao, ou nao, de outro cargo, emprego ou fungao publica.

Nao possuir condenagao em 6rgao de classe, em relagao ao exercicio profissional, quando exigida
inscricao especifica para o desempenho das fungdes do cargo e da especialidade.

Satisfazer as exigéncias e requisitos para o cargo contidos na Portaria GAPRE n.2 7/2023 e neste
Edital.

XI. DA NOMEAGAO E DA POSSE.

10. Os candidatos aprovados serao nomeados em obediéncia a ordem de classificagao por cargo e especialidade,
respeitado o ingresso pelo sistema de reserva de vagas.

10.1.

10.2.

10.3.

0 candidato nomeado devera submeter-se a pericia admissional perante a Junta Médica Oficial do
Municipio, que compreendera exames de sanidade fisica, psiquiatrica e avaliagao psicoldgica,
podendo ser requisitados, pela instancia examinadora, os exames necessarios para formagao do
laudo, nos termos do edital.

Os exames de sanidade fisica, psiquiatrica e avaliagao psicolégica servirao para apurar as
condicdes de higidez fisica e mental do candidato aprovado, bem como as deficiéncias que possam
incapacita-lo para o exercicio da fungao, levando em consideracao as especificidades do cargo e da
especialidade em questao.

Serao declarados inabilitados, para efeito de investidura no cargo, os portadores de doengas que
impossibilitem o exercicio da funcao, nos termos do edital e da legislacao vigente.

XIl. DAS DISPOSIGOES GERAIS.

11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagoes, ou retificagoes, enquanto ndo consumada a
providéncia, ou evento, que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital proprio.

1.

1.2.

1.3.

1n.4.

11.5.

Este Concurso Publico terd validade de 01, (um), ano, podendo ser prorrogado uma Unica vez por
igual periodo, a critério do Prefeito.

Durante o prazo de validade do Concurso Publico, sera respeitada a ordem de classificacao obtida
pelos candidatos para contratacao, nas vagas existentes e as que porventura vierem a existir.

Decorridos 180, (cento e oitenta), dias da homologagdo e nao caracterizando qualquer 6bice, &
facultada a destruicao do cartao-resposta e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade do Concurso Publico, registros eletrénicos.

A legislagao com vigéncia apds a data de publicagao deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a elas posteriores, nao serao objeto de avaliagao
nas provas do Concurso Publico.

Os casos nao previstos neste Edital serao resolvidos pela Empresa MSCONCURSOS e/ou a Comissao
do Certame, a luz da legislacao vigente.
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11.6.

Sao partesintegrantes deste Edital:
ANEXO | - ATRIBUIGOES DO CARGO.
ANEXO Il - CONTEUDO DA PROVA.
ANEXO Il - CRONOGRAMA.

N

— -

JOAO VITOR BARRETO DE SOUZA.

Procurador do Municipio.

Presidente da Comissao do Processo Seletivo Publico e IV Concurso Publico.
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DO CARGO.

NiVEL MEDIO E MEDIO TECNICO.

ATENDENTE DE SAUDE: Recepcionar os usuarios e visitantes, procurando identifica-los, averiguando suas
pretensoes, para prestar-lhes informagdes, marcar entrevistas, receber recados ou encaminha-los a pessoas ou
setores procurados. Atender, registrar e encaminhar pacientes e consulentes na Secretaria de Saude, ou unidades
descentralizadas desta, para atendimento médico e/ou odontologico em postos de salde, ou Unidades de Saude.
Preencher fichas com os dados individuais dos pacientes, bem como boletins de informagao médica. Informar os
horarios de atendimento e agendar consultas ou exames, pessoalmente, ou por telefone. Prestar servigos
auxiliares na area administrativa da Unidade de Saude. Executar servigos internos e externos de entrega de
documentos e mensagens. Executar ligagoes telefonicas, transmissdes e recebimento de mensagens por telefone,
por rede de computadores ou assemelhados. Controlar fichario e arquivo de documentos relativos ao histérico dos
pacientes, organizando-os e mantendo-os atualizados, para possibilitar consultas, quando necessario. Executar
registro, controle, digitagao, arquivo, de todo e qualquer servico de carater administrativo na area da saude.
Realizar trabalhos de protocolo, selegao, classificagao, registro e arquivamento de documentos administrativos
em geral, redigir informacdes de rotina; digitar textos e relatoérios, confeccionar planilhas, alimentar sistemas,
efetuar servigo de entrega de documentos. Alimentar os sistemas DATASUS, AGHOS WEB, G-MOS, SISREG,
GERCON, E-SUS, SISVAN, SISPRENATAL, E-GESTOR, FORMSUS. Confeccionar cartdo nacional do SUS (CNS).
Executar outras atribuicdes afins.

COZINHEIRO DA SAUDE: Preparar alimentos vinculados a necessidade da Secretaria de Salde, sob supervisao de
nutricionista, de modo que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e apresentacgao da refeigao a ser servida.
Inspecionar a higienizagao de equipamentos e utensilios. Auxiliar na requisi¢ao, recepgao, armazenamento e
estocagem do material necessario para a preparagao dos alimentos. Coordenar atividades da cozinha. Pode
participar da execugao da faxina da area interna da cozinha, limpeza de maquinas, utensilios e outros
equipamentos, utilizando-se de materiais adequados, para assegurar sua utilizagao no preparo dos alimentos.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros
estabelecimentos de assisténcia médica, embarcagdes e domicilios. Atuar em cirurgia, terapia, puericultura,
pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude ocupacional e outras. Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob
supervisao de enfermeiro. Organizar ambiente de trabalho. Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranga. Prestar assisténcia ao paciente: Puncionar acesso venoso. Aspirar canula
orotragueal e de traqueotomia. Massagear paciente. Trocar curativos. Mudar para posicao de decubito no leito.
Proteger proeminéncias osseas. Aplicar bolsa de gelo e calor Umido e seco. Estimular pacientes (movimentos
ativos e passivos). Proceder a inaloterapia. Estimular a fungdo vesical intestinal. Oferecer comadre e papagaio.
Aplicar clister (lavagem intestinal). Introduzir cateter nasogastrico e vesical. Ajudar o paciente a alimentar-se.
Instalar alimentagao induzida. Controlar balango hidrico. Remover o paciente. Cuidar do corpo ap6s a morte.
Administrar medicagao prescrita: Verificar medicamentos recebidos. Identificar medicagao a ser administrada
(leito, nome e registro do paciente). Preparar medicagao prescrita. Verificar via de administragdo. Preparar
paciente para medicacdo (jejum, desjejum). Executar assepsia. Acompanhar paciente na ingestdo de
medicamentos. Acompanhar tempo de administragcdao de soro e medicagao. Administrar em separado
medicamentos incompativeis. Instalar hemoderivados. Atentar para temperatura e reagoes de paciente em
transfusdes. Administrar produtos quimioterapicos. Auxiliar equipe técnica em procedimentos especificos.
Auxiliar equipe em procedimentos invasivos. Auxiliar em reanimacgao de paciente. Aprontar paciente para exame e
cirurgia. Efetuar tricotomia. Coletar material para exames. Efetuar testes e exames (cutdneo, ergométrico,
eletrocardiograma). Controlar administracdo de vacinas. Promover salide mental. Averiguar paciente e pertences
(drogas, alcool etc.). Atuar em acgdes preventivas visando minimizar situacdes de risco. Estimular o paciente na
expressao de sentimentos. Conduzir paciente a atividades sociais. Proteger paciente durante crises. Acionar
equipe de segurancga. Trabalhar com biossegurancga e segurancga. Lavar as maos antes e ap6s cada procedimento.
Usar equipamento de protecdo individual (EPI). Precaver-se contra efeitos adversos dos produtos. Providenciar
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limpeza concorrente e terminal. Desinfectar aparelhos e materiais. Esterilizar instrumental. Acondicionar
perfurocortante para descarte. Descartar material contaminado. Tomar vacinas. Sequir protocolo em caso de
contaminagao ou acidente. Orientar familiares e pacientes. Conversar com paciente. Colher informagoes sobre e
com o paciente. Trocar informagoes técnicas. Comunicar aos médicos os efeitos adversos dos medicamentos.
Ministrar palestras. Etiquetar pertences de paciente. Etiquetar prescricdo médica (leito, nome e registro do
paciente). Marcar o tipo de contaminacdo do hamper e lixo. Interpretar testes cutaneos. Registrar administracao
de medicacgao. Registrar intercorréncias e procedimentos realizados. Ler registro de procedimentos realizados e
intercorréncias. Participar em campanhas de saude publica. Manipular equipamentos. Calcular dosagem de
medicamentos. Utilizar recursos de informética. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

NiVEL SUPERIOR.

ANALISTA LICENCIADOR: Analisar, definir os estudos, laudos e documentos necessarios ao procedimento de
licenciamento ambiental e de uso e ocupagao do solo, dos empreendimentos e atividades executadas no
municipio. Envolve desenvolver estudos do impacto ambiental e do uso e ocupagao do solo local e daquelas que
foram delegadas pelo Estado por instrumento legal ou convénios, emitindo parecer técnico ambiental (PTA)
quando da analise do procedimento de licenciamento. Observar as normas e regulamentos legais necessarios a
todas as etapas do licenciamento ambiental e de uso e ocupagao do solo, definindo critérios de exigibilidade,
detalhamentos e complementacado das atividades efetiva ou potencialmente poluidoras ou utilizadoras de
recursos ambientais. Definir os estudos necessarios ao processo de licenciamento. Solicitar esclarecimentos e
complementagao de documentagao quando necessario. Exigir estudo de impacto ambiental das atividades e
empreendimentos que sejam consideradas efetivas ou potencialmente causadoras de significativa degradacao
ambiental nos termos das normas e regulamentos vigentes. Estabelecer procedimentos simplificados para as
atividades e empreendimentos de pequeno potencial de impacto ambiental. Cumprir e fazer cumprir os
dispositivos legais do Municipio, Estado e Uniao que disciplinam a matéria ambiental e de uso e ocupagao do solo.
Orientar, coordenar e controlar o procedimento do licenciamento ambiental e de uso e ocupagao do solo. Emitir
licengcas e autorizagdes ambientais e de uso e ocupagao do solo, como para construgao, reforma, ampliagao,
parcelamento, desmembramento e amembramento do solo, habite-se de construgdes, publicidade,
funcionamento de estabelecimentos, uso temporario de espago publico, dentre outros. Exercer atribuictes
relativas ao Cargo com zelo, cumprindo e fazendo cumprir as disposicdes legais pertinentes. Prestar
assessoramento sobre assuntos de sua competéncia. Comunicar a autoridade competente quando da emissao de
auto de infragao referentes a irreqularidades por infringéncia as normas ambientais e de uso e ocupacgao do solo.
Desempenhar outras atribuigdbes compativeis. Desenvolver procedimentos para a reqularizagao de
empreendimentos passiveis de licenciamento de forma sucessiva ou isolada, de acordo com a natureza,
caracteristica e fase do empreendimento ou atividade. Orientar as equipes auxiliares necessarias a execugao das
atividades proéprias do cargo. Executar tarefas e atividades afins. Fiscalizar o planejamento, execugao e controle
das atividades e licengas ambientais e de uso e ocupacao do solo. Fazer cumprir a legislagao de preservagao e
defesa do meio ambiente e de uso e ocupagao do solo e cooperar na fiscalizagao dos servigos publicos, patriménio
municipal e aplicagao da legislagao pertinente. Promover a execugao de visitas de fiscalizagao ambiental. Efetuar
vistorias permanentes ou periodicas com a finalidade de garantir a preservagao e defesa do meio ambiente e de
uso e ocupacgao do solo, notificando e aplicando penalidades previstas em lei ou regulamento. Fiscalizar, advertir,
lavrar notificagoes, instaurar processos administrativos, aplicar penalidades, embargar, e tomar todas as medidas
necessarias para interromper o fato gerador de danos ambientais e de uso e ocupagao do solo e a qualidade de
vida da populagao. Executar outras atividades afins.

ASSISTENTE SOCIAL DA SAUDE: Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidades e
instituicdes no ambito da Secretaria Municipal de Saude, sobre direitos e deveres, servigos, recursos e programas
sociais. Planejar, coordenar e avaliar planos, programas, projetos e atendimento as requisigoes da Administragao
em diferentes areas, inclusive emitindo relatorios e pareceres sociais afetos a sequridade social, saude, educagao,
trabalho, juridica, habitagdao e outras, auxiliando os 6rgaos publicos do Municipio que atuem nessas areas.
Desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponiveis. Esclarecer duvidas, orientar
acesso a direitos instituidos. Assessorar na elaboragao de programas e projetos sociais. Organizar cursos,
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palestras, reunides. Elaborar planos, programas e projetos especificos. Delimitar o problema. Definir publico-alvo,
objetivos, metas e metodologia. Formular propostas. Estabelecer prioridades e critérios de atendimento.
Programar atividades. Realizar estudos sociais. Pesquisar interesses da populagao. Perfil socioecondémico dos
usuarios. Caracteristicas dos territérios e areas de atuacgao. Realizar entrevistas e supervisoes de informagoes in
loco. Visitar e atender individuos e familias para fazer constatagdes de preenchimento dos requisitos autorizativos
para beneficios sociais. Realizar pesquisas bibliograficas e documentais. Estudar a viabilidade de projetos
propostos. Coletar, organizar, compilar, tabular e difundir dados. Registrar atendimentos. Informar
situagoes-problema. Requisitar acomodagoes e cargos em equipamentos sociais. Formular relatérios, pareceres
técnicos e rotinas e procedimentos. Formular instrumental (formularios, questionarios, etc). Acompanhar
resultados da execugao de programas, projetos e planos. Analisar as técnicas utilizadas. Apurar custos. Verificar o
atendimento dos compromissos acordados com o usuario. Criar critérios e indicadores para avaliagao. Aplicar
instrumentos de avaliagao. Avaliar o cumprimento dos objetivos e programas, projetos e planos propostos. Avaliar
satisfacao dos usuarios. Identificar equipamentos sociais disponiveis. Identificar recursos financeiros disponiveis.
Negociar com entidades e instituicdes. Formar uma rede de atendimento. |dentificar cargos no mercado de
trabalho para colocagao. Realocar recursos disponiveis. Participar de comissdes técnicas. Coordenar projetos e
grupos de trabalho. Recrutar e selecionar pessoal. Participar do planejamento de atividades de treinamento e
avaliagao de desempenho dos recursos humanos da instituicao. Providenciar documentacao oficial. Cadastrar
usuarios, entidades e recursos. Controlar fluxo de documentos. Administrar recursos financeiros. Controlar
custos. Controlar dados estatisticos. Elaborar relatérios e laudos. Fiscalizar, auditar ou auxiliar nessas funcdes, em
atividades relacionadas ao cargo. Utilizar recursos de Informatica. Promover campanhas educativas. Produzir
manuais e folhetos explicativos. Executar tarefas conforme a legislagao profissional vigente e correlatas ao cargo.

ENFERMEIRQ: Realizar a organizagao e diregao dos servigcos de enfermagem e de suas atividades técnicas e
auxiliares nas unidades prestadoras desses servigos. Planejamento, organizagao, coordenagao, execugao e
avaliagao dos servigos da assisténcia de enfermagem. Consultoria, auditoria e emissao de parecer sobre matéria
de enfermagem. Consulta de enfermagem. Prescrigao da assisténcia de enfermagem. Cuidados diretos de
enfermagem a pacientes graves com risco de vida. Cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que
exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas. Como integrante da equipe
de saude: participagao no planejamento, execugao e avaliagao da programacao de saude. Participagao na
elaboragao, execugao e avaliagao dos planos assistenciais de saude. Prescricao de medicamentos estabelecidos
em programas de saude publica e em rotina aprovada pela secretaria de saude. Participagao em projetos de
construcao ou reforma de unidades de internagao. Prevengao e controle sistematico da infecgao hospitalar e de
doencas transmissiveis em geral. Prevengao e controle sistematico de danos que possam ser causados durante a
assisténcia de enfermagem. Assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puérpera. Acompanhamento da
evolugao e do trabalho de parto. Execugcao do parto sem distocia. Educagao visando a melhoria da saude da
populagao. Explicar sobre procedimentos para realizagao de exames. Coletar informagdes que visem subsidiar a
anamnese. Solicitar exames. Acionar equipe multiprofissional de saude. Registrar observagoes, cuidados e
procedimentos prestados. Registrar e avaliar a evolugao clinica de pacientes. Padronizar normas e procedimentos
de enfermagem. Monitorar processo de trabalho. Aplicar métodos para avaliagao de qualidade. Selecionar
materiais e equipamentos. Planejar agcoes de enfermagem: Levantar necessidades e problemas. Diagnosticar a
situacao. Identificar areas de risco. Estabelecer prioridades. Elaborar projetos de agao. Avaliar resultados.
Implementar agbes para promogao da saude: Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares. Elaborar
material educativo. Orientar a participagao da comunidade em agoes educativas. Definir estratégias de promogao
da saude para situagdes e grupos especificos. Participar de campanhas de combate aos agravos da saude.
Orientar equipe para controle de infecgao nas unidades de saude. Participar de programas e campanhas de saude
do trabalhador. Participar da elaboragao de projetos e politicas de saude. Trabalhar em equipe. Demonstrar
capacidade de lideranga. Demonstrar habilidade para negociagao. Utilizar recursos de Informatica. Realizar
consulta de enfermagem. Executar tarefas conforme a legislagao profissional vigente e correlatas ao cargo.

FISCAL AMBIENTAL E SANITARIO: Identificar os problemas de satude comuns ocasionados por medicamentos,
cosmeéticos, saneantes domissanitarios, radiagdes, alimentos, zoonoses, poluicao do meio ambiente, do trabalho e
profissdes ligadas a saude, relacionando-os com as condigoes de vida da populagao; identificar as opinioes,
necessidades e problemas da populagao relacionada ao uso indevido de produtos e servigos de interesse da
vigilancia sanitaria, ao exercicio ilegal de profissdes relacionadas com a saude, ao controle sanitario dos alimentos
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e das principais zoonoses; realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse da
vigilancia sanitaria; classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco epidemiolégico;
promover a participacdo de grupos da populacao (associacao de bairros, entidades representantes e outros) no
planejamento, controle e avaliagao das atividades de vigilancia sanitaria; participar de programagao de atividades
de inspecao sanitaria para estabelecimentos, produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria, seqgundo as
prioridades definidas; participar na programacao das atividades de coleta de amostras de produtos de interesse
da vigilancia sanitaria (alimentos, agua, medicamentos, cosméticos, saneastes, domissanitarios e correlatos);
realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior consumo, bem como o comportamento das
doencas veiculadas por alimentos, condigdes sanitarias dos estabelecimentos e o perfil da contaminagao dos
alimentos; realizar e/ou acompanhar inspecgdes de rotinas (programadas) e emergenciais (surtos, reclamagdes,
registros e outros) em estabelecimentos alimentares e outros de interesse da vigilancia Sanitaria; auxiliar na
inspecao industrial e sanitaria de produtos de origem animal; realizar coleta de amostras de produtos de interesse
da vigilancia sanitaria, com fins de analise fiscal, surto e controle de rotina; participar da criagao de mecanismos
de notificagao de casos e/ou surtos de doengas veiculadas por alimento e zoonoses; participar da investigagao
epidemioldgica de doengas veiculadas por alimentos e zoonoses; aplicar, quando necessarias medidas previstas
em legislagdo sanitaria vigente (intimacgdes, infracdes e apreensdes); orientar responsaveis e manipuladores de
estabelecimentos quando da emissao dos autos/termos; apreciar solicitacoes de licencas sanitéarias, renova-los
ou revoga-los, emitindo o respectivo alvara sanitario. Validar a licenca sanitaria de estabelecimentos de menor
risco epidemiologico, mediante aprovagao das condigOes sanitarias encontradas por ocasiao da inspecgao;
participar da avaliagao dos resultados das atividades desenvolvidas e do seu redirecionamento; participar na
promogao de atividades de informagdes de debates com a populagao, profissionais e entidades representantes de
classe sobre temas da vigilancia sanitaria; executar atividades internas administrativas relacionadas com
execugao de cadastro/arquivos e atendimento ao publico; emitir relatérios técnicos e/ou pareceres relativos a sua
area de atuacao; efetuar vistoria e fiscalizagao em estabelecimentos publicos, comerciais e industriais verificando
as condigoes gerais de higiene, limpeza de equipamentos, refrigeragao, suprimento de agua, instalactes
sanitarias, armazenagem, estado e graus de deterioragao de produtos pereciveis e condigcboes de asseio;
inspecionar imoveis antes de serem habitados, verificando condigoes fisicas e sanitarias do local para assequrar
as medidas profilaticas e de seguranga necessarias, com o fim de obter alvaras; vistoriar estabelecimentos de
saude, salao de beleza e outros, verificando as condigdes gerais, de higiene, data de vencimento de medicamentos
e registro psicotropicos; coletar para andlise fisico-quimica medicamentos e outros produtos relacionados a
saude; entregar quando solicitadas notificagoes e correspondéncias diversas; Fiscalizar, autuar e multar, quando
necessario, o comércio fixo e ambulante quanto as condigées de higiene, salubridade, acondicionamento,
estocagem, preparo e entrega dos produtos, assim como, estabelecimentos que nao adotem medidas sanitarias
para controle de disseminacao de endemias e pandemias. Atuar com a vigilancia sanitaria e epidemioldgica do
Municipio. Aplicar multas por descumprimentos de natureza ambiental e sanitaria. Controlar e combater vetores
causadores de doencas, em estabelecimentos comerciais e residenciais, das zonas urbanas e rurais. Fiscalizar as
condicdes de higiene das residéncias, verificando, principalmente, o descarte irreqular de residuos sélidos,
efluentes sanitarios e criagao de animais; atuar na fiscalizagao em obras acabadas, visando a concessao de
“habite-se”; dar suporte fiscalizatério ao meio ambiente municipal em questdes ambientais e sanitarias, realizar
atividades educativas para prevencao de agravos a saude; identificar situacdes de risco e comunicar aos
superiores para promover solugcdes necessarias; realizar mapeamento da ocupagao do espaco urbano, periurbano
e rural e elaborar plantas cadastrais; participar, com supervisao de trabalhos especiais de vigilancia sanitaria com
a defesa civil. Executar outras tarefas correlatas.

FISIOTERAPEUTA CLINICO: Executar métodos e técnicas fisioterapicos, no ambito da Secretaria Municipal de
Saude, com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade fisica do paciente. Atender pacientes
para prevencgao, habilitacao e reabilitagao, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia.
Habilitar pacientes. Realizar diagnésticos especificos. Analisar condigdes dos pacientes. Desenvolver programas
de prevengao, promocgao de saude e qualidade de vida. Assessorar nas atividades de pesquisas internas e
educativas. Atender pacientes: Analisar aspectos sensorio-motores, percepto-cognitivos e socioculturais dos
pacientes. Tragar plano terapéutico. Preparar ambiente terapéutico. Prescrever atividades. Preparar material
terapéutico. Operar equipamentos e instrumentos de trabalho. Estimular a cognicdo e o desenvolvimento
neuropsicomotor normal por meio de procedimentos especificos. Estimular a percepgao tactil-cinestésica.
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Reeducar postura dos pacientes. Prescrever, confeccionar e adaptar érteses, proteses e adaptagoes. Acompanhar
evolugao terapéutica. Reorientar condutas terapéuticas. Estimular adesao e continuidade do tratamento. Indicar
tecnologia assistiva aos pacientes. Habilitar pacientes. Eleger procedimentos de habilitagao. Habilitar funcoes
percepto-cognitivas, sensorio-motoras, neuro-musculo-esqueléticas e locomotoras. Aplicar procedimentos de
habilitagao pds-cirurgico. Aplicar procedimentos especificos de reabilitagdo em UTI. Aplicar técnicas de
tratamento de reabilitagdo. Aplicar procedimentos de reeducagao pré e poés-parto. Habilitar funcoes
intertegumentares. Ensinar técnicas de autonomia e independéncia em atividades de vida diaria (AVD), em
atividades de vida pratica (AVP), em atividades de vida de trabalho (AVT) e em atividades de vida de lazer (AVL).
Orientar pacientes e familiares: Explicar procedimentos e rotinas. Demonstrar procedimentos e técnicas. Orientar
e executar técnicas ergondmicas. Verificar a compreensao da orientagao. Esclarecer duvidas. Promover
campanhas educativas. Produzir manuais e folhetos explicativos. Utilizar recursos de informatica. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

FONOAUDIOLOGO CLINICO: Atender pacientes para prevencao, habilitacdo e reabilitacdo, no ambito da Secretaria
Municipal de Saude, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia. Tratar de pacientes.
Efetuar avaliagao e diagndstico fonoaudioldgico. Orientar pacientes e familiares. Desenvolver programas de
prevencao, promogao da saude e qualidade de vida. Assessorar nas atividades de pesquisas internas e educativas.
Tratar pacientes: Eleger procedimentos terapéuticos. Habilitar sistema auditivo. Reabilitar o sistema vestibular.
Desenvolver percepgao auditiva. Tratar disturbios vocais. Tratar alteracdes da fala, de linguagem oral, leitura e
escrita. Tratar alteragdes de degluticao. Tratar alteragdes de fluéncia. Tratar alteragdes das fungdes orofaciais.
Desenvolver cognigcao. Adequar fungdes percepto-cognitivas. Avaliar resultados do tratamento. Aplicar
procedimentos fonoaudiolégicos: Prescrever atividades. Preparar material terapéutico. Indicar e adaptar
tecnologia assistiva. Introduzir formas alternativas de comunicacao. Prescrever e adaptar érteses e proteses.
Aplicar procedimentos de adaptagao pré e pos-cirurgico. Aplicar procedimentos especificos de reabilitagao em
UTI. Aperfeicoar padroes faciais, habilidades comunicativas e de voz. Estimular adesao e continuidade do
tratamento. Reorientar condutas terapéuticas. Orientar pacientes e familiares. Explicar procedimentos e rotinas.
Demonstrar procedimentos e técnicas. Orientar técnicas ergondmicas. Verificar a compreensao da orientagao.
Esclarecer duvidas. Desenvolver programas de prevengao, promocgao de saude e qualidade de vida. Planejar
programas e campanhas de prevengcdao e promogao de estratégias e atividades terapéuticas. Utilizar
procedimentos de prevengao e promogao de deficiéncia, hand-cap e incapacidade. Promover campanhas
educativas. Produzir manuais e folhetos explicativos. Elaborar relatérios e laudos. Utilizar recursos de informatica.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

MEDICO CLINICO GERAL DA ATENCAO PRIMARIA: Exercer as atividades médicas associadas a clinica geral na
atencao primaria. Realizar consultas e atendimentos médicos. Tratar pacientes. Implementar agdes para
promocao da saude. Coordenar programas e servigos em salde, efetuar pericias, auditorias e sindicancias
médicas. Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica. Aplicar os conhecimentos de medicina
na prevengao, diagnostico e tratamento das doengas do corpo humano. Efetuar exames médicos, fazer
diagnostico, prescrever e ministrar tratamento para diversas doengas, perturbagoes e lesdes do organismo
humano e aplicar os métodos da medicina preventiva. Praticar intervengdes para corregao e tratamento de lesoes,
doencas e perturbagoes do corpo humano. Aplicar as leis e regulamentos de saude publica, para salvaguardar e
promover a saude da coletividade. Realizar pericias médicas. Atuar na recuperagao da saude, prestando
assisténcia médica em postos de salde e outras unidades assistenciais da Secretaria Municipal de Saude. Fazer
anamnese, exame fisico e sequimento dos pacientes. Estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica.
Solicitar exames complementares e/ou periodo de consulta. Prescrever tratamento e cuidados especiais, para
cura de enfermidades e avaliar resultados de tratamento. Realizar procedimentos, tratamentos especificos de
rotina, primeiros socorros e fazer anotagdes pertinentes no prontuario. Preencher o prontuario dos pacientes
atendidos, de forma legivel. Servir de apoio de capacitacao na sua area especifica, quando necessario. Participar
na execugao dos programas de atendimento e da equipe multiprofissional. Participar de reunides administrativas.
Cumprir normas e regulamentos. Preencher e assinar atestado de 6bito. Aplicar recursos da medicina preventiva
ou terapéutica, a fim de promover a saude e o bem estar do paciente. Elaborar relatérios e laudos. Fiscalizar,
auditar ou auxiliar nessas fungdes, em atividades relacionadas ao cargo. Utilizar recursos de Informatica.
Promover campanhas educativas. Produzir manuais e folhetos explicativos. Executar tarefas conforme a
legislagao profissional vigente e correlatas ao cargo.
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MEDICO OBSTETRA: Exercer as atividades médicas associadas & obstetricia. Realizar consultas e atendimentos
médicos. Tratar pacientes. Implementar acdes para promogao da saude. Coordenar programas e servigos em
saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica. Aplicar os conhecimentos de medicina na prevengao, diagnostico e tratamento das doengas do corpo
humano. Efetuar exames meédicos, fazer diagnéstico, prescrever e ministrar tratamento para diversas doengas,
perturbacdes e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva. Praticar intervengdes
para corregao e tratamento de lesoes, doengas e perturbagdes do corpo humano. Aplicar as leis e requlamentos de
saude publica, para salvaguardar e promover a saude da coletividade. Realizar pericias médicas. Atuar na
recuperagao da saude, prestando assisténcia médica em postos de salde e outras unidades assistenciais da
Secretaria Municipal de Saude. Fazer anamnese, exame fisico e sequimento dos pacientes. Estabelecer conduta
com base na suspeita diagnostica. Solicitar exames complementares e/ou periodo de consulta. Prescrever
tratamento e cuidados especiais, para cura de enfermidades e avaliar resultados de tratamento. Realizar
procedimentos, tratamentos especificos de rotina, primeiros socorros e fazer anotagdes pertinentes no
prontuario. Preencher o prontuario dos pacientes atendidos, de forma legivel. Servir de apoio de capacitagao na
sua area especifica, quando necessario. Participar na execugao dos programas de atendimento e da equipe
multiprofissional. Participar de reuniées administrativas. Cumprir normas e regulamentos. Preencher e assinar
atestado de o6bito. Aplicar recursos da medicina preventiva ou terapéutica, a fim de promover a saude e 0 bem
estar do paciente. Elaborar relatérios e laudos. Fiscalizar, auditar ou auxiliar nessas fungdes, em atividades
relacionadas ao cargo. Utilizar recursos de Informatica. Promover campanhas educativas. Produzir manuais e
folhetos explicativos. Executar tarefas conforme a legislagao profissional vigente e correlatas ao cargo.

MEDICO PEDIATRA: Exercer as atividades médicas associadas & pediatria. Realizar consultas e atendimentos
médicos. Tratar pacientes. Implementar acdes para promogao da saude. Coordenar programas e servigos em
saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica. Aplicar os conhecimentos de medicina na prevengao, diagnostico e tratamento das doengas do corpo
humano. Efetuar exames meédicos, fazer diagnéstico, prescrever e ministrar tratamento para diversas doengas,
perturbacdes e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva. Praticar intervengdes
para corregao e tratamento de lesoes, doengas e perturbagdes do corpo humano. Aplicar as leis e requlamentos de
saude publica, para salvaguardar e promover a saude da coletividade. Realizar pericias médicas. Atuar na
recuperagao da saude, prestando assisténcia médica em postos de saude e outras unidades assistenciais da
Secretaria Municipal de Saude. Fazer anamnese, exame fisico e sequimento dos pacientes. Estabelecer conduta
com base na suspeita diagnostica. Solicitar exames complementares e/ou periodo de consulta. Prescrever
tratamento e cuidados especiais, para cura de enfermidades e avaliar resultados de tratamento. Realizar
procedimentos, tratamentos especificos de rotina, primeiros socorros e fazer anotagdes pertinentes no
prontuario. Preencher o prontuario dos pacientes atendidos, de forma legivel. Servir de apoio de capacitagao na
sua area especifica, quando necessario. Participar na execugao dos programas de atendimento e da equipe
multiprofissional. Participar de reunides administrativas. Cumprir normas e regulamentos. Preencher e assinar
atestado de o6bito. Aplicar recursos da medicina preventiva ou terapéutica, a fim de promover a saude e 0 bem
estar do paciente. Elaborar relatérios e laudos. Fiscalizar, auditar ou auxiliar nessas fungdes, em atividades
relacionadas ao cargo. Utilizar recursos de Informatica. Promover campanhas educativas. Produzir manuais e
folhetos explicativos. Executar tarefas conforme a legislagao profissional vigente e correlatas ao cargo.

MEDICO PSIQUIATRA: Exercer as atividades médicas associadas & psiquiatria. Realizar consultas e atendimentos
médicos. Tratar pacientes. Implementar acdes para promogao da saude. Coordenar programas e servigos em
saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica. Aplicar os conhecimentos de medicina na prevengao, diagnostico e tratamento das doengas do corpo
humano. Efetuar exames meédicos, fazer diagnéstico, prescrever e ministrar tratamento para diversas doengas,
perturbacdes e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva. Praticar intervengdes
para corregao e tratamento de lesoes, doengas e perturbagdes do corpo humano. Aplicar as leis e requlamentos de
saude publica, para salvaguardar e promover a saude da coletividade. Realizar pericias médicas. Atuar na
recuperagao da saude, prestando assisténcia médica em postos de salde e outras unidades assistenciais da
Secretaria Municipal de Saude. Fazer anamnese, exame fisico e sequimento dos pacientes. Estabelecer conduta
com base na suspeita diagnéstica. Solicitar exames complementares e/ou periodo de consulta. Prescrever
tratamento e cuidados especiais, para cura de enfermidades e avaliar resultados de tratamento. Realizar
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procedimentos, tratamentos especificos de rotina, primeiros socorros e fazer anotagdes pertinentes no
prontuario. Preencher o prontuario dos pacientes atendidos, de forma legivel. Servir de apoio de capacitagao na
sua area especifica, quando necessario. Participar na execugao dos programas de atendimento e da equipe
multiprofissional. Participar de reuniées administrativas. Cumprir normas e regulamentos. Preencher e assinar
atestado de o6bito. Aplicar recursos da medicina preventiva ou terapéutica, a fim de promover a saude e 0 bem
estar do paciente. Elaborar relatérios e laudos. Fiscalizar, auditar ou auxiliar nessas fungdes, em atividades
relacionadas ao cargo. Utilizar recursos de Informatica. Promover campanhas educativas. Produzir manuais e
folhetos explicativos. Executar tarefas conforme a legislagao profissional vigente e correlatas ao cargo.

NUTRICIONISTA CLINICO: Prestar assisténcia clinica nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos) no
ambito da Secretaria Municipal de Saude. Organizar, administrar e avaliar unidades de alimentagao e nutrigao.
Efetuar controle higiénico-sanitario. Participar de programas de educagao nutricional. Podem estruturar e
gerenciar servigos de atendimento ao consumidor de industrias de alimentos e ministrar cursos. Atuar em
conformidade ao Manual de Boas Praticas. Assessorar nas atividades de pesquisa interna e educagao a populagao.
Prestar assisténcia nutricional a individuos e/ou coletividades (sadios ou enfermos): Identificar populagao-alvo.
Participar de diagnéstico interdisciplinar. Realizar inquérito alimentar. Coletar dados antropométricos. Solicitar
exames laboratoriais. Interpretar indicadores nutricionais. Calcular gasto energético. Identificar necessidades
nutricionais. Realizar diagnostico dietético-nutricional. Estabelecer plano de cuidados nutricionais. Realizar
prescrigcao dietética. Prescrever complementos e suplementos nutricionais. Registrar evolugao dietoterapica em
prontuario. Conferir adesao a orientagao dietético-nutricional. Orientar familiares. Prover educacgao e orientagao
nutricional. Elaborar plano alimentar em atividades fisicas. Administrar unidades de alimentagao e nutrigao:
Planejar cardapios. Confeccionar escala de trabalho. Selecionar fornecedores. Selecionar géneros pereciveis, nao
pereciveis, equipamentos e utensilios. Supervisionar compras, recepgao de

Géneros e controle de estoque. Transmitir instrugdes a equipe. Supervisionar pessoal operacional, preparo e
distribuicao das refeigdes. Verificar aceitagao das refeigcoes. Medir resto-ingestao. Avaliar etapas de trabalho.
Executar procedimentos técnico-administrativos. Efetuar controle higiénico-sanitario: Controlar higienizagao do
pessoal, do ambiente, dos alimentos, dos equipamentos e utensilios. Controlar validade e a qualidade dos
produtos. Identificar perigos e pontos criticos de controle (Appcc). Solicitar analise microbioldgica dos alimentos.
Efetuar controles de saude dos funcionarios. Solicitar analise bromatolégica dos alimentos. Utilizar recursos de
Informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional. Elaborar relatérios e laudos. Fiscalizar, auditar ou auxiliar nessas fungdes, e em atividades
relacionadas ao cargo. Promover campanhas educativas. Produzir manuais e folhetos explicativos. Executar
tarefas conforme a legislagao profissional vigente e correlatas ao cargo.

PSICOLOGO CLINICO DA SAUDE: Desempenhar a psicologia clinica no &mbito da Secretaria Municipal de Saude.
Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos, grupos e
instituicdes, com a finalidade de andlise, tratamento, orientagao e educagao. Diagnosticar e avaliar disturbios
emocionais e mentais e de adaptacao social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s)
durante o processo de tratamento ou cura. Investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e
grupal, tornando-os conscientes. Desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e
atividades de area e afins. Elaborar, implementar e acompanhar as politicas da instituicao nessas areas.
Assessorar instituicoes e 6rgaos, analisando, facilitando e/ou intervindo em processos psicossociais nos
diferentes niveis da estrutura institucional. Diagnosticar e planejar programas no ambito da saude, trabalho e
seqguranga, educagao e lazer. Atuar na educagao, realizando pesquisa, diagnésticos e intervengao
psicopedagodgica em grupo ou individual. Realizar pesquisas e agdes no campo da saude do trabalhador, condigoes
de trabalho, acidentes de trabalho e doencgas profissionais em equipe interdisciplinar, determinando suas causas e
elaborando recomendacgdes de sequranca. Colaborar em projetos de construcao e adaptagao de equipamentos de
trabalho, de forma a garantir a saude do trabalhador. Atuar no desenvolvimento de recursos humanos em analise
de ocupacgoes e profissdes, selegao, acompanhamento, analise de desempenho e capacitagcao de servidores.
Realizar psicodiagndstico e terapéutica, com enfoque preventivo e/ou curativo e técnicas psicologicas adequadas
a cada caso, a fim de contribuir para que o individuo elabore sua insergao na sociedade. Preparar pacientes para a
entrada, permanéncia e alta hospitalar. Atuar junto a equipes multiprofissionais, identificando e compreendendo
os fatores psicologicos para intervir na saude geral do individuo. Utilizar recursos de Informatica. Executar outras
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tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Desenvolver atuacdes
nas areas de Psicologia do trabalho, Psicologia Social, Psicologia da Educagao no ambito da Saude. Elaborar
relatorios e laudos. Fiscalizar, auditar ou auxiliar nessas fungdes, em atividades relacionadas ao cargo. Utilizar
recursos de Informatica. Promover campanhas educativas. Produzir manuais e folhetos explicativos. Executar
tarefas conforme a legislagao profissional vigente e correlatas ao cargo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL DA SAUDE: Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacionais com a
finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente, no d&mbito da Secretaria
Municipal de Saude. Atender pacientes para prevengao, habilitacao e reabilitagao utilizando protocolos e
procedimentos especificos de terapia ocupacional; realizar diagndsticos especificos; analisar condi¢cées dos
pacientes; orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de prevencao, promocao de saude e qualidade
de vida; exercer atividades técnico-cientificas. Assessorar nas atividades de pesquisas internas e educativas.
Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias. Eleger procedimentos de habilitagao para atingir os
objetivos propostos a partir da avaliagao. Facilitar e estimular a participagao e colaboragdao do paciente no
processo de habilitagao ou de reabilitagcao. Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudangas e evolugao.
Planejar atividades terapéuticas de acordo com as prescricoes médicas. Redefinir os objetivos, reformular
programas e orientar pacientes e familiares. Promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos
explicativos. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.
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ANEXO Il - CONTEUDO DA PROVA.

A critério da banca, para elaborar as questdes podera ser utilizada qualquer bibliografia sobre os conteudos
especificados.

NiVEL MEDIO E MEDIO TECNICO.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Vocabulario. Tipologia e géneros textuais. Alguns elementos
constitutivos do texto: discurso direto, indireto, indireto livre, pressuposto, subentendido e ambiguidade.
Intertextualidade. Coesao e coeréncia. Figuras de Linguagem. Fungoes da Linguagem. Fonemas e Fonética:
representacao e classificagao dos fonemas, encontros vocalicos, encontro consonantal e digrafo. Silaba e
tonicidade. Acentuacao grafica. Crase. Ortografia. Estrutura e formacao das palavras. Classe de palavras (tudo).
Frase, oracdo, periodo. Sintaxe do periodo simples e composto: (coordenacdo e subordinacdo). Pontuacao.
Significagao das palavras: sindnimos, anténimos, parénimos, homénimos, polissemia, denotagao e conotagao.
Neologismo e estrangeirismo. Ortoépia e Prosodia. Reescrita de frases. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Colocacao pronominal. Termos essenciais da oragao: sujeito, predicado, predicativo do sujeito e
do objeto. Termos acessorios da oragao. Termos integrantes da oragao. Emprego e omissao do hifen. Uso de “ha”
(verbo) e “a" (preposicao). Emprego de “onde” e “aonde”. Utilizacao dos porqués. Literatura Brasileira(periodizagao:
inicio e término de cada periodo - ano, acontecimento e autor - caracteristicas, representantes e obras de cada
movimento).

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO: Teoria dos conjuntos. Conjuntos numéricos: operacdes e propriedades.
Equagoes e inequagodes de 1° grau e sistemas: resolugao e problemas. Equagdes e inequagdes de 2° grau e
sistemas: resolugao e problemas. Fungdes: afim, quadratica, modular, exponencial e logaritmica. Produtos
notaveis e fatoragao algébrica. Razao e proporgao. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples
e composto. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Areas e perimetros de
figuras planas. Angulos. Poligonos. Circunferéncias. Volume e area de sélidos geométricos. Semelhanca e
Congruéncia de triangulos. Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras. Relagées métricas no triangulo retangulo.
Trigonometria: trigonometria no triangulo retangulo, Lei dos senos e dos cossenos, fungdes circulares,
identidades trigonométricas, transformacgoes, fungdes trigonométricas, equagoes e inequagdes trigonométricas.
Matrizes, determinantes e sistemas lineares. Polindbmios: fungao polinomial, equagdes polinomiais, operagoes e
propriedades. Relagdes de Girard. Estatistica: Média aritmética simples e ponderada, moda, mediana, tabelas de
frequéncia, medidas de dispersao e andlise de tabelas e graficos. Probabilidade. Analise Combinatéria.
Sequéncias e Progressdes. Geometria Analitica: coordenadas cartesianas, equagao da reta, equagao de
circunferéncia e posigao relativa entre reta e circunferéncia. Nimeros Complexos: operagdes e propriedades.
Conceitos basicos de raciocinio l6gico: proposigoes. Tautologia. Estruturas logicas. Teoria dos conjuntos. Légica
de argumentacgao. Diagramas ldégicos. Sucessdes. Problemas envolvendo raciocinio. Conjuntos numeéricos:
operagdes e propriedades. Regra de trés simples. Probabilidade. Analise Combinatéria. Sentengas abertas.
Numero de linhas da tabela verdade. Conectivos. Proposigdes simples e compostas. Problemas envolvendo
raciocinio.

LEGISLACAO BASICA E CONHECIMENTOS GERAIS: Noticias nacionais e internacionais, veiculadas a partir de
julho de 2022 em sites oficiais e de noticias, jornais, revistas, programas de radio e televisao sobre economia,
politica, esportes, meio ambiente, ecologia, educagao, saude, ciéncia, cultura, turismo e tecnologia.
Conhecimentos sobre o Municipio de Adustina, (BA). Conhecimentos sobre o Estado da Bahia. Lei Organica do
Municipio de Adustina, (BA). Lei Complementar n.2 211/2016 - Estatuto dos Servidores Publicos civis do Municipio
de Adustina, (BA). Lei Complementar Municipal N2 1, de 14 de setembro de 2022. Lei Complementar Municipal N¢
2, de 2 de margo de 2023. Lei Complementar Municipal n23, de 9 de junho de 2023.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

ATENDENTE DE SAUDE: Utilizacdo de planilhas eletronicas. Utilizagao de editores de textos. Configuragao de
Data, Hora e Fuso Horéario. Uso de correio eletronico, preparo de mensagens (anexacdo de arquivos, cépias).
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Navegacgao na internet. Nogdes de arquivo de documentos. Nogdes de protocolo. Nogoes de Documento Oficiais:
Ata, Atestado, Circular, Declaracao, Edital, E-mail, Oficio, Portaria, Processo, Requerimento.

COZINHEIRO DA SAUDE: Boas praticas para servicos de alimentacdo. Acdes de controle sanitario na area de
alimentos. Requisitos higiénico-sanitarios gerais para servigos de alimentagao. Definicdo de atividades
relacionadas aos servigos de alimentagdo: controle de qualidade dos alimentos entregues, manipulagao,
preparagao, armazenamento e controle de alimentos preparados para consumo. Higienizagao de instalagoes,
equipamentos e utensilios. Manejo dos residuos. Atendimento da alimentagao escolar no d&mbito do Programa
Nacional de Alimentagao Escolar - PNAE. Dez passos para uma alimentagao saudavel: guia alimentar para criangas
menores de dois anos.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Anatomia e Fisiologia. Técnicas de Enfermagem: higiene e conforto do paciente;
célculo e administragao de medicagao e solugoes; Nutricao enteral e parenteral; Sondagens: géastrica e vesical;
Transfustes de sangue e hemoderivados; Lavagem gastrica; enema, balanco hidrico, oxigenoterapia e
inaloterapia. Enfermagem Materno-Infantil: assisténcia de enfermagem a mulher durante o periodo gravidico,
puerperal, assisténcia de enfermagem ao recém-nascido normal e patoldgico. Enfermagem ginecologica.
Enfermagem na Assisténcia Integral a Saude do Adulto e do Idoso: Hipertensao arterial sistémica (HAS) e diabetes
mellitus (DM). Enfermagem nos programas Nacionais de Controle da Tuberculose e Hanseniase. Programa Nacional
de Imunizagao. Enfermagem Pediatrica: atendimento a crianga sadia e hospitalizada, doengas comuns na infancia,
vacinagao, cuidados especiais com medicamentos e sua administragao. Administragao Aplicada a Enfermagem: o
hospital, servigos hospitalares, rotinas hospitalares, passagem de plantao, relatério de enfermagem, sistema de
comunicagao com 0s servigos, admissao, alta, transferéncia e 6bito de pacientes, recursos humanos, fisicos e
materiais para a prestacao da assisténcia de enfermagem. Saude da familia: vigilancia epidemiolédgica, doengas
emergentes e reemergentes em saude publica e controle de zoonoses. Enfermagem Médico-Cirdrgica: definigao,
etiologia e cuidados de enfermagem das doengas infecciosas, respiratorias, cardiovasculares, neurologicas e
croénicas degenerativas. Doengas transmissiveis e sexualmente transmissiveis: formas de prevengao, isolamento e
cuidados de enfermagem. Vacinagao: normas do Ministério da Saude. Unidade de Centro Cirurgico e Central de
Material Esterilizado e de Recuperagao Pos-anestésica: cuidados de enfermagem no pré, trans e pds-operatorio
de cirurgias, desinfecgao e esterilizagao de materiais, métodos de controle de infecgao hospitalar.

NiVEL SUPERIOR.

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de texto. Vocabulario. Tipologia e géneros textuais. A lingua e suas
modalidades. Arte literaria e elementos da obra literaria. Estilo, géneros literarios. Alguns elementos constitutivos
do texto: discurso direto, indireto, indireto livre (ou semi-indireto). Intertextualidade. Coes&o e coeréncia textuais.
Figuras e vicios de Linguagem. Neologismo. Fungdes da Linguagem. Metalinguistica. Fonologia e Fonética:
fonemas, classificacao de fonemas, letra, silaba, divisdo, tonicidade e notacdes léxicas, encontros vocalicos,
consonantal e digrafos. Classificagao das palavras quanto ao numero de silabas, classificagao das palavras quanto
ao acento ténico. Acentuacao grafica. Crase. Ortografia. Classe de palavras(tudo). Frase, oracao, periodo simples
e composto: coordenagao e subordinagdo. Pontuagao. Significacao das palavras: sinonimia, antonimia,
homonimia, homografos, homéfonos, homoénimos perfeitos, paronimia, polissemia, hiperonimia, hiponimia,
denotagao e conotagao. Concordancia nominal e verbal, regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Termos
essenciais da oracao sujeito, predicado (tudo), predicativo do sujeito e do objeto. Verbo de ligacao, predicativo do
sujeito e do objeto. Termos integrantes da oragao. Termos acessorios da oragao. Emprego e omissao do hifen. Uso
de ha (verbo) e a (preposicao). Utilizagdo de onde e aonde. Valor dos porqués. Funcao dos pronomes este, esse,
aquele (isto, isso, aquilo). Versificagdo. Literatura Brasileira (periodizagao: inicio e término de cada periodo - ano,
acontecimento e autor - caracteristicas, representantes, obras de cada movimento). Foco narrativo:
narrador-personagem, narrador-protagonista, narrador-testemunha, narrador-onisciente, narrador-observador.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO: Teoria dos conjuntos. Conjuntos numéricos: operacdes e propriedades.
Equagodes e inequagodes de 12 grau e sistemas: resolugao e problemas. Equagdes e inequagdes de 2° grau e
sistemas: resolucao e problemas. Funcdes: afim, quadratica, modular, composta, inversa, exponencial e
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logaritmica. Produtos notaveis e fatoragao algébrica. Razao e proporgao. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Juros simples e composto. Geometria plana e espacial: ponto, reta e plano, paralelismo e
perpendicularismo, areas, poliedros, volumes, superficies e sélidos de revolugao. Trigonometria: trigonometria no
triangulo retanqgulo, Lei dos senos e dos cossenos, fungdes circulares, identidades trigonomeétricas,
transformagoes, fungcdes trigonomeétricas, equagoes e inequagoes trigonométricas. Matrizes, determinantes e
sistemas lineares. Polindmios: fungao polinomial, equagdes polinomiais, operagoes e propriedades. Relagdes de
Girard. Analise combinatoria, probabilidade e estatistica: combinagctes e permutagdes, numeros binomiais,
espago amostral, calculo de probabilidades, probabilidades condicionais, analise e interpretacao de graficos,
medidas de centralidade e de dispersao. Sequéncias e Progressdes. Numeros Complexos: operagoes e
propriedades. Sequéncias e Progressdes. Geometria Analitica: coordenadas cartesianas, equagao da reta,
equagao de circunferéncia, posicao relativa entre reta e circunferéncia, conicas. Conceitos basicos de raciocinio
l6gico: proposigoes. Tautologia. Estruturas l6gicas. Teoria dos conjuntos. Légica de argumentagao. Diagramas
l6gicos. Sucessoes. Problemas envolvendo raciocinio. Conjuntos numeéricos: operagdes e propriedades. Regra de
trés simples. Probabilidade. Analise Combinatéria. Sentengas abertas. Numero de linhas da tabela verdade.
Conectivos. Proposicdes simples e compostas. Problemas envolvendo raciocinio.

LEGISLACAO BASICA E CONHECIMENTOS GERAIS: Noticias nacionais e internacionais, veiculadas a partir de
julho de 2022 em sites oficiais e de noticias, jornais, revistas, programas de radio e televisao sobre economia,
politica, esportes, meio ambiente, ecologia, educagao, saude, ciéncia, cultura, turismo e tecnologia.
Conhecimentos sobre o Municipio de Adustina, (BA). Conhecimentos sobre o Estado da Bahia. Lei Organica do
Municipio de Adustina, (BA). Lei Complementar n.2 211/2016 - Estatuto dos Servidores Publicos civis do Municipio
de Adustina, (BA). Lei Complementar Municipal N.21, de 14 de setembro de 2022. Lei Complementar Municipal N.2
2, de 2 de margo de 2023. Lei Complementar Municipal n.2 3, de 9 de junho de 2023.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

ANALISTA LICENCIADOR: Lei n.2 6.938/1981 - Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente. Lei
Complementar N.2 1, de 14 de setembro de 2022. Lei Organica do Municipio de Adustina, (BA). Lei Municipal n.2
85/99 - Cadigo de Posturas. Norma e diretrizes aplicaveis aos licenciamentos municipais. Espécies de licengas
municipais.

ASSISTENTE SOCIAL DA SAUDE: Redacdo Oficial: Uso do hifen; uso dos porqués; emprego de sinais e
abreviaturas; Linguagem dos Atos: impessoalidade, formalidade, padronizagao, concisao e clareza. Dominio de
estilo formal da lingua: concordéancia, regéncia, emprego de tempos verbais, marcas de oralidade, pontuagao,
colocagao pronominal, grafia e acentuagao grafica. Redagao de Documentos Oficiais. Tipificacao Nacional de
Servigos Socioassistenciais. LOAS - Lei Orgénica da Assisténcia Social. 0 Reordenamento do SCFV, como a
Resolucao CIT n. 201/2013, a Resolugao CNAS n.2 01/2013. Resolugao N2 05/2013, o redesenho do AEPETI. Portaria
n.2 3/2017. Portaria n,2 956/2018. Portaria interministerial n.2 1/2018. Decreto n.2 9.579/2018. Centro de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS). Gestao dos Processos de Trabalho no CREAS. Protecdo Social Basica. Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS. Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS. Protegao Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia, |dosos e suas Familias. Servico de Protecao e Atencao Integral a Familia - PAIF.
Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI. Populagao em Situagao de Rua. Servigo
Social na saude. Instrumentais técnico-operativos do Servigo Social. Fundamentos histérico-metodolégicos do
Servigo Social. Estado e direitos sociais. Fundamentos sécio-histéricos das politicas sociais no Brasil. Politicas
Publicas de Servigo Social. Pesquisa e Planejamento Social (plano, programa e projeto). Laudos e pareceres
sociais. Servigo Social e interdisciplinaridade. Trabalho e formagao profissional. Supervisao em Servigo Social.
Questao Social. Seguridade Social. Norma operacional basica (NOB/SUAS). Norma Operacional Basica do Sistema
Unico da Assisténcia Social - NOB/SUAS. Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC. Abordagem Social. Servigos
de Acolhimento. Medidas Socioeducativas. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo - SCFV.
Monitoramento, Avaliagao e Controle Social do CREAS. Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS. Lei 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e alteragoes. Lei n.210.741, de 12 de
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) e alteracdes. Lei n.2 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha) e
alteracdes. Lei n.2 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca da Adolescente) e alteragdes. Lei n.2 831/2023
- Disp0e sobre a criagao do servigo "Familia Acolhedora”.
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ENFERMEIRO: Anatomia e Fisiologia. Semiologia e Semiotécnica. SAE - Sistematizagcao da Assisténcia de
Enfermagem. Técnicas: higiene e conforto do paciente. Calculo e administragao de medicagao e solugoes.
Nutrigao enteral e parenteral. Sondagens: gastrica, enteral e vesical. Transfusdes de sangue e hemoderivados.
Avaliagao de feridas. Curativos e coberturas. Estomaterapia. Lavagem gastrica. Enema. Balango hidrico.
Oxigenoterapia e inaloterapia. Doengas transmissiveis e sexualmente transmissiveis: formas de prevencgao,
isolamento e cuidados de enfermagem. Vacinagao: normas do Ministério da Saude. Enfermagem na Assisténcia
Integral a Saude da Mulher: céncer ginecolégico, cancer de mama, planejamento familiar. Enfermagem
Materno-Infantil: Assisténcia de enfermagem no Pré-natal, parto, puerpério, assisténcia de enfermagem ao
recém-nascido normal e patologico. Enfermagem Pediatrica: Diarreia e Terapia de reidratagao oral, infecgdes
respiratdrias agudas, crescimento e desenvolvimento, atendimento a crianga sadia e hospitalizada, doengas
comuns na infancia, vacinagao, cuidados especiais com medicamentos e sua administracao. Enfermagem na
Assisténcia Integral a Saude do Adulto e do Idoso: Hipertensao arterial sistémica (HAS) e diabetes mellitus (DM).
Enfermagem nos programas Nacionais de Controle da Tuberculose e Hanseniase. Programa Nacional de
Imunizagao. Administragao Aplicada a Enfermagem: o hospital, servigos hospitalares, rotinas hospitalares,
passagem de plantao, escalas de atividades, relatorio de enfermagem, sistema de comunicagao com 0s servigos,
admissao, alta, transferéncia e obito de pacientes, recursos humanos, fisicos e materiais para a prestagao da
assisténcia de enfermagem. Legislagao profissional de enfermagem. Enfermagem em Pacientes Criticos: primeiro
atendimento em pronto socorro em pacientes traumaticos e clinicos, atendimento em parada cardiorrespiratoria,
cirurgicos ou politraumatizados. Principais medicagdes usadas em emergéncia. Enfermagem em Saude Mental e
Psiquiatria: relacionamento interpessoal e terapéutico, principais doengas psiquiatricas e tratamento, drogas
usadas em psiquiatria. Sistema Unico de Saude. Satde da familia: vigilancia epidemiolégica, doencas emergentes
e reemergentes em saude publica e controle de zoonoses. Enfermagem em Saude Ocupacional. Enfermagem
Médico-Cirurgica: definicao, etiologia e cuidados de enfermagem das doengas infecciosas, respiratérias,
cardiovasculares, neurolégicas e crdnicas degenerativas. Unidade de Centro Cirdrgico e Central de Material
Esterilizado e de Recuperagao Pos-anestésica: cuidados de enfermagem no pré, trans e pds-operatério de
cirurgias, desinfecgao e esterilizagao de materiais, métodos de controle de infecgao hospitalar.

FISCAL AMBIENTAL E SANITARIO: Lei n.2 6.938/1981 - Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente. Lei
Municipal n.2 264/2018 de 15 de outubro de 2018 - Estabelece a Politica Municipal do Meio Ambiente e da Protegao a
Biodiversidade, institui o Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA e cria o Sistema Municipal do Meio Ambiente -
SISMUMA, do Municipio de Adustina, Bahia e d& outras providéncias. Lei Municipal n.° 258/2018. DE 10 DE JULHO
DE 2018. Dispoe sobre a constituigao do Servigo de Inspegao Municipal - SIM e os procedimentos de inspegao
sanitaria em estabelecimentos que produzam produtos de origem animal e vegetal no Municipio de Adustina, (BA),
na forma que indica e da outras providéncias. Lei Municipal n.285/99 - Codigo de Posturas.

FISIOTERAPEUTA CLINICO: Conhecimentos basicos em anatomia, fisiologia, biologia, histologia, bioquimica,
neuroanatomia e fisiopatologia. Fundamentos de Fisioterapia. Recursos Terapéuticos Manipulativos.
Conhecimentos basicos em farmacologia geral. Métodos e técnicas de avaliagao fisioterapéutica em suas diversas
areas de abrangéncia da fisioterapia. Técnicas basicas em: cinesioterapia motora e respiratéria. Técnicas
preventivas nas alteragdes musculoesqueléticas, prevengao de Ulceras de decubito, prevencgao e reabilitagao de
complicagdes cardiorrespiratorias. Atendimento de pacientes em emergéncia e terapia intensiva, com manejo de
ventilagdo mecénica invasiva e nao-invasiva. Técnicas de treinamento de postura e marcha. Conhecimentos
basicos em eletroterapia, fototerapia, crioterapia, mecanoterapia, termoterapia, mecanismo de agao e seus
efeitos fisicos, quimicos, bioldgicos, indicagdes e contraindicagoes. Métodos e técnicas cinesioterapicas que
promovam a reeducacao funcional. Fisioterapia nos diferentes aspectos clinicos e cirargicos no pré, ou
pods-operatorios, em ortopedia, neurologia e traumatologia em varios graus de acometimento. Reabilitagao de
amputados e queimados. Ortese e protese. Fisioterapia em pacientes no pré ou pos-operatorios de cirurgias
abdominais ou toracicas, tratamento ou prevengao de alteragoes respiratérias. Conhecimentos basicos de exames
complementares. Campos de atuagao de Saude Publica. Administragao Fisioterapéutica.

FONOAUDIOLOGO CINICO: Desenvolvimento Psicomotor. Anatomia e fisiologia da fala, voz, audicdo e linguagem.
Patologias Fonoaudiolégicas. Dislexia. Transtorno Autista. Respiragao Oral: avaliagao, causas e tratamentos.
Desenvolvimento das Fungoes Estomatognaticas. Mastigagao e ATM. Degluticao. Fissuras. Cancer de cabega e
pescogo. Disfagia. Desenvolvimento Embrionario da Laringe. Laringe: fungoes e patologias. Tipos de Disfonias.
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Patologias Vocais. Laringe Infantil. Dislexia. Disturbios de linguagem, da fala e da voz.

CONTEUDO COMUM PARA 0S CARGOS DE MEDICO: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizagao da
Atencao Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencéo de doencas. Vigilancia em
Saude. Indicadores de nivel de saude da populagao. Politicas de descentralizagao e atengao primaria a Saude.
Doengas de notificagdo compulsoéria. Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Medicina Social e
Preventiva. Agdes e Programas do Ministério da Saude. Programa Nacional de Imunizagdes, (PNI). Direitos dos
usuarios do SUS. Legislagao referente ao SUS. Nogdes gerais das areas médicas: clinica médica; cirurgia;
gineco-obstetricia; psiquiatria; ortopedia; cardiologia.

MEDICO CLINICO GERAL DA ATENCAO PRIMARIA: Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, tratamento e
prevencao das doengas: Cardioldgicas: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, valvopatias, arritmias
cardiacas, cardiopatias congénitas, doenga reumatica, doengas da aorta, hipertensao arterial e pulmonar,
endocardite, dislipidemia, gravidez e cardiopatia, sindrome metabolica, choque. Atendimento de Parada
Cardiorrespiratéria. Vasculares: insuficiéncia arterial periférica, insuficiéncia venosa, trombose venosa,
tromboembolismo arterial, tromboembolismo pulmonar, artrite, Sindrome do Pé Diabético, varizes de membros
inferiores. Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite, pneumonia, tuberculose, pneumopatia
intersticial, neoplasias, doenga pulmonar obstrutiva cronica, afecgdes da pleura. Do sistema digestivo: gastrite e
Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica,
parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatorias, doenga diverticular do colon, neoplasias. Renais:
insuficiéncia renal, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefrolitiase, infeccoes
urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutricao, diabetes mellitus, hipotireodismo,
hipertireoidismo, doengas da hipéfise e da adrenal. Hematoldgicas: anemias, leucopenia, purpuras, distirbios de
coagulacao, leucemias e linfomas, acidentes de transfusao. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaléias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquidtricas:
transtornos psiquiatricos na clinica geral, deméncia, alcool e fumo na clinica médica, transtornos relacionados ao
uso de drogas, depressao, transtorno afetivo bipolar, esquizofrenia, transtornos ansiosos, fdébicos e
obsessivo-compulsivo, neuroses histéricas, transtornos somatoformes, transtornos da personalidade, urgéncias
psiquiatricas. Infecto-contagiosas: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva,
febre tiféide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de Chagas, esquistossomose,
leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenga meningococica, infecgdes
por anaerobios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema,
dermatite de contato, onicomicoses, infecgoes bacterianas imunolégicas, doenga do soro, edema angioneurético,
urticéria, anafilaxia.

MEDICO OBSTETRA: Diagndstico da gravidez. Modificagdes do organismo materno. Assisténcia pré-natal.
Assisténcia ao parto normal. Puerpério normal e patologico. Abortamento. Doengas infecciosas na gestagao.
Patologias clinicas intercorrentes na gestagao; Doenca hipertensiva especifica da gravidez. Gemelidade. Doenca
hemolitica perinatal. Diabetes gestacional. Crescimento intrauterino retardado. Neoplasia trofoblastica
gestacional. Hemorragias da gestacao. Gestagao prolongada. Trabalho de parto prematuro. Amniorrexe
prematura. Medicina fetal. Planejamento familiar. Infertilidade feminina. Patologia do sistema amnio6tico.
Malformagoes genitais. Fisiologia do ciclo menstrual. Puberdade normal, puberdade precoce e puberdade tardia.
Disgenesia gonadal. Amenorréia. Dismenorréia e tensao pré-menstrual. Sindrome dos ovarios micropolicisticos.
Hemorragia uterina disfuncional. Sangramento uterino anormal. Climatério. Endometriose. Vulvovaginites.
Doenca inflamatoria pélvica. Distopias e prolapso genital. Incontinéncia urinaria. Doengas benignas e malignas da
vulva, vagina, Utero, ovarios e mamas. Exames complementares em ginecologia.

MEDICO PEDIATRA: Aleitamento materno. Alimentacdo no primeiro ano de vida. Imunizagdes (criancas e
adolescentes). Crescimento. Marcos do desenvolvimento (Denver). Doengas exantematicas. Infecgdes de Vias
Aéreas Superiores (virais e bacterianas). Pneumonia comunitaria. Asma e Sindrome do Lactente Sibilante.
Meningite. Epilepsia na infancia e Estado de Mal epilético. Crises Convulsivas Neonatais. Obesidade infantil.
Puberdade normal e patoldgica. Desnutricao energética protéica. Dengue. Doenga do Refluxo Gastro Esofagico.
Doencga diarréica aguda. Parasitoses intestinais. Cardiopatias congénitas. Insuficiéncia Cardiaca Congestiva na
infancia. Infecgao do Trato Urinario. Hipertensao Arterial Sistémica. Sindrome Nefritica. Sindrome Nefrotica.
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Infecgdes congénitas e perinatais. Ictericia do Recém-Nascido. Anemia ferropriva. Hemoglobinopatias. Anemias
Hemoliticas. Ressuscitagao Cardiopulmonar em pediatria. Reanimagao do recém nascido. Sepsis em Pediatria.
Atendimento ao politraumatizado em Pediatria. Atendimento ao Grande Queimado em Pediatria.

MEDICO PSIQUIATRA: Neurotransmissores. Sono. Importancia na Neuroimagem no diagndstico psiquiatrico.
Geneética. Diagnostico e aspectos neuropsiquiatricos da epilepsia. Diagndstico e aspectos neuropsiquiatricos das
doengas infecciosas, oncolégicas, autoimunes, endocrinas e traumaticas. Percepgao e cognigao. Sociologia e
psiquiatria. Epidemiologia. Psicandlise. Abordagens em psicoterapia. Teorias da personalidade e psicopatologia.
Exame do paciente psiquiatrico e manifestagoes clinicas de transtornos psiquiatricos. Classificagao dos
transtornos mentais. Sindrome confusional aguda devido a uma condigao médica geral; transtornos relacionados
a substancias - uso, abuso e dependéncia quimica. Esquizofrenia e outros transtornos psicoticos. Transtornos do
humor. Transtornos de ansiedade. Sindromes somaticas funcionais (antigamente denominados transtornos
psicossomaticos). Reagdes de adaptacdo ao estresse. Interconsulta em Psiquiatria. Emergéncias psiquiatricas.
Terapias bioldégicas em Psiquiatria (incluindo eletroconvulsoterapia). Psiquiatria infantil. Retardo mental.
Transtornos da aprendizagem, comunicagao e linguagem. Psiquiatria geriatrica. Psiquiatria hospitalar e
comunitaria. Psiquiatria forense. Psicofarmacologia. Aspectos do modelo da assisténcia psiquiatrica.

NUTRICIONISTA CLINICO: Seguranca alimentar. Nutricdo basica aplicada. Nutricdo Clinica do Adulto e Crianca.
Nutricdo e Saude Publica. Biodisponibilidade de alimentos. Nutricao Funcional. Educagao nutricional.
Administracdao de Unidades de Alimentacao e Nutricdo. Avaliacao Nutricional. Conservacdo de alimentos.
Desnutricao. Fisiologia, digestao, absorgao e metabolismo. Dietoterapia. Higiene dos Alimentos. IDR. Legislagao
Brasileira. Alimentos Funcionais. Nogdes de Gastronomia. Intoxicagao Alimentar. Microbiologia dos alimentos e
toxiinfecgoes alimentares. Nutricao dos grupos etarios. Nutricao Enteral e Parenteral. Nutrigao Materno-Infantil.
Principais caréncias nutricionais. Técnica Dietética. Tecnologia dos Alimentos. Nogoes de epidemiologia e

PSICOLOGO CLINICO DA SAUDE: Historia e evolugao da Psicologia. Processos psiquicos essenciais: consciéncia,
sensagao, percepgao, atengao, memaria, emogao, aprendizagem. A personalidade em seus fundamentos basicos,
estruturas e teorias. Desenvolvimento: pressupostos teoricos e ciclos vitais. Aprendizagem: cognitivismo,
comportamentalismo, psicandlise, humanismo e o processo histérico social. A Psicologia Social e conceitos
basicos: Técnicas projetivas e psicométricas na Avaliagao Psicoldgica, a ética da avaliagao, os testes de
inteligéncia, aptidées cognitivas e personalidade. A Psicologia e a Saude: o papel do psicologo na equipe
multidisciplinar; concepgdes de saude e doenca. Saude Mental no individuo, na familia e no trabalho.
Psicopatologias. As diferentes abordagens psicoterapicas, temas, técnicas e aplicagdes. Indisciplina,
comportamento agressivo e violéncia na escola. Teorias da personalidade e desenvolvimento humano. Técnicas
psicoterapicas e psicodiagnostico. Laudo, parecer, estudo de caso, informagao e avaliagao psicoldgica.

TERAPEUTA OCUPACIONAL DA SAUDE: Historia e fundamentos da TO. Cédigo de ética profissional. Anatomia
humana incluindo ¢6rgaos e sistemas. Analise cinesiolégica dos movimentos. Etapas do ciclo de vida e
desenvolvimento humano. Insergao social, trabalho e lazer nos ciclos de vida: da infancia a velhice. Adaptacgoes,
orteses e proteses. Terapia de mao. Tecnologia Assistiva e Acessibilidade. Orientagao e intervengao domiciliar.
Grupo terapéutico. Desempenho Funcional das Atividades de vida diaria, pratica e do trabalho. Patologias,
avaliagao, prevengao, prescricao e tratamento terapéutico ocupacional nas sequintes areas: Ortopedia,
Traumatologia, Reumatologia, Neonatologia, Neurologia, Patologias do Sistema Nervoso Central e Periférico,
Geriatria, Dermatologia, Oncologia, Saude Mental e Ergonomia.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA.

DATAS PREVISTAS*
FASES. (Estas datas poderao ser
alteradas).
PUBLICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO. 26/01/2024.

PERIODO PARA IMPUGNACAO DO EDITAL.

27 e 28/01/2024.

PERIODO DE INSCRICOES.

26/01/2024 a13/02/2024.

ENVIO DE LAUDO MEDICO.

26/01/2024 a13/02/2024.

ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DAS INSCRICOES.

14/02/2024.

DIVULGAﬁAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS E DA SOLICITAGCAO DE
CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

16/02/2024.

PERIODO RECURSAL SOBRE AS INSCRIGOES INDEFERIDAS E DAS CONDIGOES
ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

116 e 17/02/2024.

DIVULGAGAO DAS INSCRIGOES DEFERIDAS APGS RECURSOS E RESULTADO DOS
RECURSOS SOBRE A SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO

DAS PROVAS. 05/03/2024.
DIVULGACAQ DOS LOCAIS DA PROVA OBJETIVA. 05/03/2024.
REALIZACAQ DA PROVA OBJETIVA E ENTREGA DE TiTULOS. 10/03/2024.
DIVULGAGAQ DO GABARITO PRELIMINAR. 10/03/2024.

PERIODO RECURSAL SOBRE O GABARITO PRELIMINAR.

11e12/03/2024.

DIVULGAGAQ DO GABARITO DEFINITIVO E DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA

OBJETIVA. 26/03/2024.
PERIODO RECURSAL SOBRE RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 27e28/03/2024.
DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA E DO RESULTADO 09/04/2024.

PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS.

PERIODO RECURSAL SOBRE 0 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TIiTULOS.

10 e 11/04/2024.

DIVULGACAO~DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DE TITULOS E DA
CLASSIFICACAQC PRELIMINAR.

18/04/2024.

PERIODO RECURSAL SOBRE A CLASSIFICAGAQ PRELIMINAR. 19 e 20/04/2024.
PUBLICAGAQ DA CLASSIFICACAO DEFINITIVA. 25/04/2024.
PUBLICACAO DA HOMOLOGAGAQ DO CONCURSO PUBLICO. 25/04/2024.
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